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SPITALUL DE PSIHIATRIE .,EFTIMIE DIAMANDESCU" gALAcpaNCA, cu sediul?n
Comuna Cernica, sat Bdldceanca, $oseaua Gdrii, nr.56 , Judeful ilfov , organizeazd conform
IJ'G.nr.28612011 cu modificdrile gi completdrile ulterioare, concurs pentru ocuparea urmatoarelor
posturi :

- Un post vacant de registrator medical in cadrul Camerei de Gardi a spitalului,

Condilii de inscriere speci/ice:
- Diplorna de bacalaureat
- Minim 6 luni vechime in activitate
- Curs operare calculator

Conditii de inscriere generqle:

0 Are cetd{enia romAnd, cetdlenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor aparlinAnd SpaJiului Economic European qi domiciliul in Romdnia;

b) Curoagte limba romAnd, scris qi vorbit;
c) Are vArsta minimd reglementatd de prevederile legale;
tl) Are capacitate deplind de exerciliu;
e) Are o stare de sdtrdtate corespunzdtoare postului pentru care candideazd, atestatd,pe

baza adeverinlei rnedicale eliberatd de medicul de familie sau de unitalile sanitaLre
abilitate;

fl indeplinegte condilii de studii qi, dupd eaz, de vechime sau alte condilii specifice
potrivit cerinlelor postului scos la concurs;

g) Nu a fost condamnatd definitiv pentru sdv6rqirea unei infracliuni contra umanitdlii,
contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau ?n legatur[ cu serviciul, ca.re
?mpiedic[ infdptuirea justifiei, de fals ori a unor fapte de corup]ie sau a urLei
infracliuni sdvdrgite cu intenlie, care ar face-o incompatibild cu exeicitarea funclir;i"
cu excepfia situaliei ?n care a irrtervenit reabilitarea:

Acte necesare inscrierii la concurs:
- Cererea de inscriere la concurs adresatd managerului spitalului
- Copia actului de identitate;
- Copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor qi ale altor acte care ates;td

efectuarea unor specializdri, precum gi copiile documentelor care atestd injeplinirea
condiliilor specifi ce ale postului;

- Carnetul de muncd si/sau dupd" caz, extras Revisal sau adeverintd de vechime ?n
muncd, meserie qi/sau in specialitatea studiilor, in copie;

- Cazierul jLrdiciar sau o declaralie pe propria rdspundere c[ nu are antecedente prenale
care sd-l facd incompatibil cu iirncfia pentru carc candideazd;



- Adeverinla cate sd ateste starea de sdndtate corespunzdtoare eliberata cu cel mult 6
luni anterior derulbrii concursului de cdtre medicui de familie al candidatului sau de
catre unitatile sanitare abilitate:

- Curriculum vitae ;

- chitanla de platd a taxei de concurs in varoare de g0 lei.
Adeverinla care atestd starea de sdndtate confine, in clar, numdrul, data, numele emitentului

9icalita1eaacestuia,informatulstandardstabilitdeMinisterulS6nata1ii
In cazul ?n care candidatul depune o declara{ie pe propria rdspundere cd nu are antecedente

penale, in cazul in care este declarat admis la selecfia do.ur"lor, acesta are obligalia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tdrziupdndladata-desfdgurdriiprimei
probe a concursului.

Actul de identitate, copiile documentelor de studii qi carnetul de munc6 sau, dup6 caz,
adeverinlele care atestd vechimea vor fi prezentate gi in original in vederea verificdrii conformitdtii
copiilor cu acestea.

concursul va avea loc la sediul Spitalului de Psihiatrie Eftimie Diamandescu Bdldceanc;a,
goseaua Gdrii, nr.56 qi se va organiza conform urmdtorului calendar:. Termenul limita de depunere a dosareror: 01.09.20r2, offio,o Proba scrisd: 1L09.2017 , ora 12"00;

o Interviu :13.09.2017 , ora 12.00;
Relalii suplimentare se pot obline la sediul spitalului sau la te1.0213g07417110g - Biroul RLrNos.

MANAGER,
DT.DUMITRES RIA

€FTItrIF



ROMAI{IA
CONSILIUL JUDETEAN ILFOV

DIAMANDESCU,, BALACEANCA
Comuna Cernica - Balaceanca,Sor.Go.

s p it u I b al uc e anc a@St a h o o, co nt

BIBLIOGRAFIE: - pentru concursul privind ocuparea postului de registrator
medical

I ' Legea nr.95/2006 privind reforma in domeniul sanatatii-Titlul VIII-
Asigurarile sociale de sanatate capitolele I si II.2' Legea nt.4612003 privind drepturile pacientului si ordinul 1410/2016
privind normele de apricare a legii drepturiloi pacienturui.

3 ' Legea nr.677 /2001 pentru proiectia persoanelor cu privire la prelucrarea
datelor cu caracter personal si ribera circulatie a acestor date.4. ordinul nr.919/2006 privind aprobarea normelor metodologice de
inregistrare, stocare, prelucrare si transmitere a informatiilor legateie activitatea
spitalului.

5' HG nr' 16112016 pentru aprobarea pachetelor de servicii si a Contractului-
cadru care regl em enteaza cond iti i le acordarii asistentei medicale, a
medicamentelor si a dispozitivelor medicale in cadrul sistemului de asigurari
sociale de sanatate pentru anii 2016-2017 - Asistenta medicala spitalicJsca-
aspectele generale ale pachetului minimal si ale pachetului de servicii medicale de
oaza.

6' Ordinul nr.1782/2006 privind inregistrarea si rapoftarea statistica apacientilor care primesc servicii medicale in regim de spitalizare continua si
spitalizare de zi.

7 ' Ordinul nr'867154112011 alMinistrului Sanatatii si alpresedintelui
C'N'A'S' privirrd aprobarea modelului unic al biletului de trimitere pentru servicii
medicale clinice/biletului de internare vttilizatin sistemul asigurarilor sociale de
sanatate si a instructiunilor privind utilizareasi modul de completare a biletului de
trimitere pentru servicii medicale clinice/biletului de internare utilizatin sistemul
asigurarilor sociale de sanatate.

8' ordinul 412/2.016 privind aprobarea regulilor de confirmare din punctul
de vedere al datelor clinice si medicale la nivelle pacient pentru cazurrle
spitalizate in regim de spitalizare continua si de zi, precum si a metodologiei de
evaluare a cazurilor neconfirmate din punctul de veiere al datelor clinice si
medicale pentru care se solicita reconfirmarea.

9. Bazele informatice:
-sistemul de operare Windows: autentificare cautilizator, suprafata de lucru,
gestionarea ferestrelor in windows si comenzile meniului de control.
-Microsoft word: lansare si inchidere aplicatii word, ecran word, bara cu
butoane standard si de formatare, crearea unui document nou, deschidere, salvare,



copiere, arhivare documente existente, introducerea, corectarea, modificarea unui
text.
-Excel: creare de tabele si grafice, utilizare formule de calcul, sectiuni, etichete,
grup de comenzi, transfer de informatii intre aplicatii Excel si word.
-Adobe Acrobat Reader: deschidere, cautare dtcumente tip pDF.
-Retele de calculatoare: definitii, termeni, utilizare.

TEMATTCA - cuprinde subiecte din bibliografra enuntata.
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SPITALUL DE PSIHIATRIE O'EFTIMIE DIAMANDESCU''BALACEANCA

FISA POSTULUI

REGISTRATOR MEDICAL

I.POSTUL registratormedical
2.POZITIA numarul curent din statul de functii
3.COMPARTIMENTUL Camera de earda

b).VECHIME - 6luni vechime in activitateS.RELATII: a)IERARHICE:
- este subordonatManagerului; Directorului medicar, medici sectii sicompartimente
- are in subordine _

b)FLTNCTIONALE cu personalur secti i ror s i compartimentelor
c)DE GoLABIORARE cu personarul sectiilor ri .o.pu.ti*entelor

c)DE REPREZENTARE de executie
6. LIMITA DE COMPETENTA conform postului
T.RESPONSABILTATI conform posrului
S.ATRIB UTII. SARCINI.RASPUT..iNPRT :
Registratorur medicar are in principar urmatoarere sarcini:
I' asigura informarea verbala sau telefonica a solicitantilor cu privire la serviciile medicale,conditii de internare, program de lucru etc.;

2' asiguraprogramarea pacientilor in vederea internarii ;

3' participa la triajul pacientilor si ii directioneaza catre ambulator sau camera de Garcla, irrfunctie de solicitarea si de starea pacientului;

4' inregistreazapacientii in registrul de prezentarial Camerei de Garda;

5' initiaza FocG pentru pacientii internati in evidenta erectronica;

6' raspunde pentru introducerea corecta a Setului Minim de Date la nivel de pacient in eviclentacomputerizatape parcursul internarii si la externare, in vederea raportarii catre GJAS;

7' tine evidenta programarilor in vederea externarii si o transm ite zilnic penftu ziua urmal:.oarecatre compartiment administrativ si bucatarie;

8' tine evidenta zilnica a internarilor si externarilor, pe sectii si tipuri de pacienti;

:;JffiiJli:"j|,53ffij'|o":.H::1" si este responsabit pentru compretare a corcctasi integrara a



10' centralizeaza si transmite miscarea-ziLnica a pacientilor catre comparlimentul administrativ sibucatarie, in vederea intocmirii meniurilor;

1 1. este responsabil pentru baza de date apacientilor;

12' introduce datele bolnavilor externati in DRG si le transmite catre Scoala Nationala cle:sanatate Publica -Management si Perfectionare in domeniu sanitar;

U;##ll[XTza 
datele pacientilor externati in SIUI si le transmite catre casa de Asigurari dr:

l4' raspunde de centrara telefonica pe modul de operare de zi;

15' intocrneste si tine evidenta corespondentei cu privire la datele medicale ale pacientilor lasolicitarea acestora, a reprezentantiloi legali sau a institutiilor abilitate - politie, instante, IMI_,(solicitari referate, certificate medicale, note medicale etc.);

16' pastreaza in conditii de siguranta documentele fizice pe care le elaboreaza (regisrrre de

;?fiilt;::::f"o""ta etc) si p"e care le primeste in ao-inisirare (FocGt ;;;" la predareer catre

l7' efectueazarapoafte statistice cu privire la activitatea proprie catre conducerea spitalului;
18' respecta confidentialitatea datelor personale si medicale in posesia carora intra pe paroursuldesfasurarii activitatii precum si intimitatea si demnitatea pacienturui;

19' participa activ la tealizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managerrLentul

,T,lif !:i:'ff*i: 
in activitatea depusa si u oul"?ii'.r". .p".ifice rocurui de munca - rimp arocat:

20' se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiul individuar sau alte fbrmede educatie continua conform cerintelor postului;

?l;rfri#"Ztil"i?,J'"ttamele 
de rormare profesional a organizate de institutie relevanre p;ntru

22' indepliLreste orice alte sarcirri trasate de superiorii ierarhici, in limita competentei, pregatiriiprofesionale si a reglementarilor legale;

23' respecta prevederile RoI, RoF, codul de etica si deontorogie, Instructiunile proprii desanatate si securitate in munca, Normele generale de protectia muncii si Normele pSI in vigoar.e.

MANAGER,

AM PRIMIT SI AM LUAT LA CUNOSTINTA
NUMELE SI PRENUMELE
SEMNATURA DE PRIMIRE

DIRECTOR MEDICAL,

DATA


