
ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN ILFOV

SPITALUL DE PSIHIATRIE "EFTIMIE DIAMANDESCU"BALACEANCA
Comuna Cernica - Balaceanca,sos. Garii nr.56 judetul llfov,Tdl.02 13807 417:fax:0213693817

x, 6{8Jro/, o!.zot,
ANLINT

,,EFTIMIE DIAMANDESCU" BATACPANCA,
in Comuna Cernica,
tIlG.nr.28612011 cu
urmdtoarelor posturi:

SPITALUL DE PSIHIATRIE,,EFTIMIE DIAMANDESCU" BALACEANCA,
omuna cernica, sat Bdldceanca, goseaua G6rii, nr.56 , Judglul Ilfov , organizeazl
.nr.2861201I cu rnodificdrile qi completdrile ulteriorire, concurs pentruconcurs pentru

cu sediul
conform

ocuparea

- Un post temporar vacant de asistent medical principal generalist in cadrul Cabinetului
Medicina Intenna-Ambulator

!)pnditii de tnscriere specifice:
- Diploma de qcoald sanitard postliceal[ sau echivalehtd;
- Minim 5 ani vechime ca asistent medical si exanien pentru obtiinerea gradului de

principal pentru postul de asistent medicalprincipal.;
Conditii de inscriere generale:

a) Are cetdfenia romdn6, cetdfenie a altor state menlbre ale Uniunii Europene sau a
statelor apar"findnd Spa(iului Economic European gi domiciliul ?n llomfinia;

b) Cunoaqte limba romdn[, scris gi vorbit;
c) Are v6rsta minim[ regelementatd de prevederile lelale;
d) Are capacitate deplind de exercitriu;
e) Are o stare de sdndtate corespunzdtoare postului pQntru care candideazd, atestatdpe

baza adeverinfei medicale eliberatd de medicul dei familie sau de unit[1ile sanitaie
abilitate;

"f) indeplinegte conditrii de studii qi, dupd caz, d,e veqhime sau alte condilii specifice
potrivit cerinJelor postului scos la concurs;

g) Nu a fcrst condamnatd definitiv pentru sdvdrqirea uhei infracfiuni contra umanitdlii,
contra statului ori contra autoritAfii, de serviciu shu in legaturd cu serviciul, care
impiedicd inlZptuirea justi{iei, de fals ori a unoi fapte de colupfie sau a unei
infrac{iurri sdvArgite cu intenlie, care ar face-o incorhpatibild cu er:ercitarea func{iei,
cu excepfia situaliei ?n care a intervenit reabilitarea;

Aale necesare fnscrierii Iu concurs:
- cererezL de ?nscriere 1a concurs adresatd managerulqi spitalului;
- Copia actuh-ri de identitate;
- Copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor gi ale altor acte care atesta

efectuarea unor specializdri, precum gi copiile doculnentelor care atestd indeplinirea
condi(iilor specifi ce ale postului;

- Copia certificatului de membru al O.A.M.G.M.M.B vizat pe anuil in curs qi copie
asi gurare malpraxis valabi ld;

- Copia carnetului de muncd sau, dupd caz adeve[intele care atesta vechimea in
munc[, in meserie gi/sau in specialitatea studiilor, ?n copie;



- Cazierul judiciar sau o declarafie pe propria rdipundere cd nu are antecedente
penale care s6-l facd incompatibil cu funcfia pentnl care candideazl;

- Adeverinfa care sd ateste starea de sdndtate coresflunzdtoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derul[rii concursului de cdtre rnedicul de familie al candidatului;

- Curriculum vitae;
- Chitanla de platd ataxei de concurs in valoare de 80lei.

Adeverinfa care atestd starea de sdndtate confine, in clar, num[rul, data, numele
emitentului gi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de f4inisterul Sdndtdlii.

Tn cazul ?n care candidatul depune o declara{ie pe propria r[spr"rndere cd nu are
eLntecedente penale, Tn cazul in care este declarat admis la seleciia dosarelor, zLcesta are obtigalia
cle a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tdrziu pdnd.Ia data
clesfEgurdrii primei probe a concursului.

Actul de identitate, copiile documentelor de studii qi cfrnetul de munc6 sau, dupd caz,
adeverinfele care atestd vechimea vor fi prezentate gi in original in rzederea verificdrii
oo:nformitdtrii copiilor cu acestea.

Concursul va avea loc la sediul Spitalului de Psihiatrie Eftimie Diamandescu Baldceanca,
$oseaua Gdrii, nr.56 qi se va organiza conform urm[torului caleildar:

o Termenul lirnitb de depunere a dosarelor: 10.08.2017 , ola 16.00;
o Proba scris6: 22.08.2017, ora 11.00;
o Interviu /Prolta practicd: 24.08.2017 , ora I 1.00;

fielalii suplimenture se pot obline la sediul spitalului sau !a te1.021380?'4l7ll0g - Iliroul
II.TJNOS,

MANACER,
Dr.DUMITRESCU,IOI A.\IDA MARIA

'ilr
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1.

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA 
I

Legeasanatatii mintale si a protectiei persoanelor cu tulQurari psihice nr.487 /2002 si

Normele de aplicare ale acesteia; 
I

Ordinul nr. 110112016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire qi limitare
a infecliilor asociate asistenlei medicale in unitdlile sanitire;
O.A.M.M.R.- Ghid de de nursing, Autori :Nicolae Ghe$rghe, Gherghina Viorel,
Timofte Mircea, Iordache Liliana; i

Manual de nursing psihiatric, editura Ermelo, Autor Car{l Mozes,
Tehnica ingrijirii bolnavului- tehnici generale si tehnici speciale; editura Borundel;
Codul de etica si deontolo gie pro fesio nala al asistentului lmedical-Ho t.nr.2 I 2009,
publicata in M.O.nr,560112.08.2009. 
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IiI'ITALUL DE PSIHIATRIE *EF'TIMIE DIAMANDESCU|'BALACEAI{CA

FISA POST ULUI
ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL

CABINET MEDICINA INTERNA

l.POSTUL Asistent medical principal generalist
2..POZITIA: numarul curent din statul de functii
3. COMPARTIMENITUL : Cabinet Medicina Interna-Ambulatoriu Integrat
4.CERINTE : a). STUDII : Scoala sanitara Postliceala

b).VECHIME-5ani
j'.RELATII: a)IERARHICE : '

- este subordonat directorului meclical , medicului specialist din cadrul
Cabinetului

- are in subordine :-
b)FUNCTIONALE cu personalul Cabinetului
c)DE COLABORARE cu personalul celorlalte sectii si cornpaftimente
d)DE REPREZENTARE de executie

6.CRITERII DE EVALUARE:
I Cunostinte si experienta profesionala
2 Promptitudine si operativitale in realizarca atributiilor de serviciu pretvazute in fisa
postului.
3. Cahtatea lucrarilor executate si a activitatilor desfasurate
4. Asumarea responsabilitatilor prin receptivitate , disponibilitate la efort suplimentar,
perseverenta, obiectivitate, disciplina.
5. Intensitateer implicarii in utiltzarea echipamentelor si a materialelor cu incadrarea in
normative de consum.
6. Adaptarea la complexitatea muncii , initiativa si creativitate .

7. Conditii de munca.
T.ATRIBUTII, SAITCINI, RASPUNDERI

Asistentul mediical din cadrul Cabinetului Medicima Interna-Ambulatorriu are in principal
ulmatoarele sarcini:

1. asista si ajuta medicul la efectuarea consultatiilor medicale;

2. raspunde de starea de curatenie a cabinetului si a salii de asteptare, aerrisirea incaperilor
existente,

3. asigura existenta rechizitelor si imprimatelor necesare activitatii;

4, efectueaza programarile si triajul pacientilor;

5. acorda primul ajutor de urgenta;

6. efectueaza lzr indicatia medicr-rlui injectii, vaccinuri, pansamente, precum si alte tratamente
prescrise;



L raspunde cu promptitudine la solicitarile bolnavilor si informeazamedicul asupra oricarei
solicitari care se refera la ingrijirea medicala a bolnavilor;

8. raspunde de aplicarea masurilor de dezinfectie si dezinsectie potrivit ncrmelor in vigoare;

9. primeste, asigura si raspunde de buna pastrare si utilizare a instrumentarului, aparaturii, cu
care lucreaza si se ingrijeste de buna intretinere si folosirea mobiliemlui si inventarului
moale existent in dotare;

10. desfasoara activitate permanenta de educatia sanitara;

1 l. tine la zi situatiile statistice si toate documentatiile cabinetului;

12. respecta confidentialitatea datelor personale si medicale in posesia caroria intra pe parc;ursul
desfasurarii activitatii precum si intimitatea si dernnitatea pacientului;

13. pafticipa activ la rcalizarea obiectivelor generale de calitate stabilite de managementul
calitatii, aplicabile in activitatea depusa si a obiectivelor specifice locului de munca - timp
alocat: minim 5 ore lunar;

14. se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiul individual sau alte
forme de educatie continua conform cerintelor postului;

15. participa la programele de formare profesionala organiTate de institutie relevanre penru
activitatea proprie;

16. indeplineste orice alte sarcini trasate de superiorii ierarhici, in limita comrpetentei, pregatirii
profesionale si a reglementarilor legale;

17. depune o eLctivitate permanenta de educatie sanitara. si informare a bolnavilor si
apartinatorilor;

1 8. cunoaste si respecta procedurile operationale si de sistem aplicabile sectiei in care lucreaza;

19. respecta prevederile ROI, ROF, Codul de etica si deontologie, Instructiunile proprii de
sanatate si securitate in munca, Normele generale de protectia muncii si Normele PSI in
vigoare.

20. respecta si aplica normele prevazute in Ord.MSF nr.26112007 privind asigurarea
curateniei, dezinfectiei, efectuarea sterilizarii si pastrarea obiectelor si materialelor
sanitare,

21. respecta si aplica normele prevazute in Ord.MS nr.91612006 privind atrrrobarea Normelor
de Supraveghere ,prevenire si control al infectiilor nosocomiale in unitatile sanitare;

22. respecta "Drepturile pacientului" conform ord.MS 4612003 ,


