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ORGANIZARE $I DESFA|$UIIARE A CONCURSULUI
OCIJPAREA POSTULUI VACANT DE CONSILIER JURIDIC gTad I, PE PERIOADA

NEDIBT]ERMTNATA,
IN CADRUL BIROULUI COMPAR'TIMEIIIT JURTDICAL SPITALULUI DE PSIHIATR]E

*BF'TIMIE DIAVTANDESC:U'' BALACEANCA

I. DATA $I LOCUL SUSTINBR.II EXAMENULUI

Proba scrisa16.04.2018, ora 12.00 la sediul Sipitallului de Psihiatrie "Eftirnie Diamandescu', Balaceanoa;
Interviu: 18.04.2018, ora 12.00, la sediul lJpitalului de I'sihiatrie "Eftimie Diamandescu" Balaceanca:

il. DISPOZITII GENERALE

Prezenta metodologie prezintdmodul de selectionare a candidafilor pentru ocuparea postrurilor vacante
din cadrul Biroului Managementului Calitatii Seryiciilor Medicale, pe perioadi nedeterminatl in cadrul
Spitalului de Psihiatrie Eftimie Diamandescu Eialaoeanca, Personalul este selecfionat prin conrcurs, de c6tre
o comisie numit[ prin decizie de c[tre managerrul gnitafl:i. Concursul de selecfie se organizeaz6 la nivelul
Spitalului de Psihiatrie Eftimie Diamandescu flalaoeanca, Concursul de selecJie cuprinde:

a). Studierea dosarului de candidat - etapd eliminatorie

b)' Concursul propriu -- zis in cadrul concursului proBrriu - zis se susfin urmltoarele probe de evaluare:
1) Probd scrisa ( proba eliminatorie)

2) Interviu

III. ORGANIZARXIA CONCURSULUI DE SELBCTIE

Pentru organizarea gi desfdgurarea collcurs;ului de! seleofie se constituie o comisie la nivelul Spitalului
formata din pregedinte gi doi membri nurnilri prin decizia iManagerului.

Atributiile comisiei de concurs sunt:

a) selecteazd dosarele de concurs ale candidatilor:

b) stabilesc subiectele pentmr proba scrisd;

c) stabilesc planul interviului gi realizeazd interviutr;



d) stabilesc planul probei practice qi asigur[ condiliile necesare rcalizdrii ei;

e) noteazd, pentru fiecare candidat fiecare probd a ccpncursului;

f) transmit secretariatului comisiei rezultatele concqrsului pentru a fi comunicate candidalilor.

Comisia de solufionare a contestafiilor se consl.ituit) la nivelul spitalului gi este formatl din: preq;edinte gi

doi membrii numifi prin decizia managerului.

Atribufiile comisiei de solufionare a contesta.tiilor sUnt:

a) solufioneazd contestatiile depuse de candidali cu privire la notarea fieclrei probe a concursului;

b) transmit secretariatului comisiei rezultatele contqstafiilor pentru a fi comunicate candidafilor.

Comisia solufioneazd contestatiile cu privire la r:espingerea dosarelor, la rezultatul probei scrise, interviului
gi la rezultatul final al concursului. Deciziile cormisiei de s;oluJionare a contestafiilor sunt definitive.

rv. iNscnrnnnA CANDTDATTLOR

La concursul de selec{ie se pot inscrie ca.ndiidafli care lmdeplinesc cumulativ urmdtoarele criterii:

A. CondiJii specifice:

Conditii de tnscriere spec.ifice pentru postul dd cons:lljgt_iuriillg srad I:
- Diploma de licenld in specialitate juridicd;
- Minim 3 ani si 6 luni veclLimLe inL specialitate.

B. Condifii generale:
u) Are cetdfenia romdn[, cet[JenLie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor

apar{inAnd Spafiului Economio European gi domiciliul in RomAnia;
b) Cunoagte limha romAn6, scris qi vorbltt;
c) Are vArsta minimd reglementatb de pfevede,rrile legale;
d) Are capacitate deplinS de exerciliu;
e) Are o stare de sdudti e corespunLzitqiare postului pentru care candideazd,, atestatl, pe baza

adeverinlei rnedicale eliberatd de medicul de familie sau de unitalile sanitare abilitate;
fl indeplinegte oondiJii de studii 9i, dup[ caz,, de vechime sau alte condilii specifice potrivit

cerinfelor postului scos la concurs;
g) Nu a fost condamnatl definitiv pentlu s[v6Lrgirea unei infracfiuni contra umanitilii, contra

statului ori contra autorit[1ii, de serviciu sau in legaturd cu serviciul, cale ?mpiedici
?nftptuirea justitiei, de fals ori a unqr fapte de coruptie sau a unei infracfiuni sdvdrgite cu
intentie, care ar face-o incompatibilil cu exercitarea funcfiei, cu excepfia situafiei in care a
intervenit reahilitarea;

in vederea participZirii la concurs, in termen de 10 zile lucratoare de la data publicdrii anunfului,
respectiv panala data de 04.04.2018, ora 16,00, cerndidaJii depun la Biroul RUNOS dosarul de concurs,
care va confine in mod obligatoriu:

- Cererea de inscriere la concurs adlesatd managerului spitalului
- Copia actului de identitate;
- Copiile documentelor care s5" ateiste nivelul studiilor pi ale altor acte care atestA

efectuarea unor specializdri, precutrn gi copiile documentelor care atestd indeplinirea
condiliilor specifice ale posrtuhri;



- Copia cametului de muncd sau, dppi caz adeverin{e care atestd vechimea in muncd,
in meserie gi/sau in specialitatea studiilor, in copie;

- Cazierul judiciar sau o declarafie pe propria rdspundere cd nu are antecedlente penale

care s6-l facd incompatibil ou lfunotia perntru care candideazd;
- Adeverinla care sd ateste starea de sdniitate corespunzdtoare eliberatd cu cel mult 6

luni anterior deruldrii concursului de c6tre medicul de familie al candidalllui;
- Curriculum vitae ;

- ChitanJa de platd ataxei de conculs in valoare de 80 lei.
AdeverinJa care atestd starea de silndtate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului

gi calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de llinisterul Sdndtdfii.

in cazul in care candidatul depune o deolareltie pe propria r[spundere ci nu are antecedente penale,

in cazul in care este declarat admis la seleotizL dos-arelor, acesta are obligafia de a completa dosarul de

concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tArpiu pArl6 la data desfdguririi primei probe a concursului.

Actul de identitate, copiile documentelor dei studii gi carnetul de munc[ sau, dupd caz, aderverinlele

care atestb vechimea vor fi prezentate gi in original in vedlerea verificdrii conformitdfii copiilor cu acestea.

Dosarele de concurs se depun la Biroul RIINI)S in intervalele orare 8.00-16.00 in perioada

2L03.2018-04.04.2018. Cornisia de concurs, shrdiaizd dosarele depuse qi stabilegte pentru fiecaue, rezultatul
prin inscrierea meniiunii ,,Admis" sau ,,Respins". IR.ezultaLtul studierii dosarelor de inscriere se afigeazd la

avizierul Spitalului de Psihiatrie Eftimie Diamandescu Ealaceancaindata de 10.04.2018 . Canrlidafii au

dreptul sd conteste rezultatul studierii dosarelor, f6nd la. data de 11.04.2018, ora 15.30. Contestafiile se

rezolvi in maxim 24 de ore de la data depunerii, de cdtre oomisia de soluJionare a contestafiilor, rezultatele

finale fiind afigate pe site ul spitalului. ConLcursul de selecfie este continuat numai de c[tte candidafii al

c[ror dosar a fost declarat ,,Admis".

v. DESFA$URAREA CONCURSULUI pnOrpmU - ZrS

Probn scrisa se va clesfasura in data dte

l) i amandesou B alaceanca;

16.04.201 8, ora I 2.00 lasediul Spitalului de Psihiatrie Eftirnie

Este eliminatorie, puncia jLrl minim de pron:Lovate csto de 50 purcte. punctajul maxim total este de 100

de prructa,

Subiectcle pcntru proba scrisa se stabi,tesc pe baza bibliografiei si, dupa caz, pc baza tematicii dc

concurs.Comisia intoomeste doua seturi cle sr:biecte oare vor fi orezentate candiclatilor" a citte 20 der intrebari

cu cate 4 varianle cle raspuns, dintre cale:

- I 0 infl:ebari cu un singur rasplrls coflrect, cflre se puncteaza cu cate 4 puncte

- l0 intrclrari cu cate 2 raspunsuri oorecite pertru carc se vor acorda cate 3 puncte pcntru fiecare

raspuns coreot

Seturile de subiecte se semneaza de toti mBmbrii comisiei de concurs si se inchid in plicuri sigilate
purtand stampila spitalului.

Inainte de inceperea probei scrise se va fa,ge apelul nominal al candidafilor, in vederera indeplinirii
formalitdlilor prealabile, respectiv verificarea idenlitefli. 'Verificarea identitdtii candidafilor se fa.ce numai

pebaza buletinului de identitate sau a cdrfii de idehtitate, Dupd verificarea identitlfli candidaJibr, iegirea



din sal6 a acestora atrage eliminarea din concurs, <iu excepfia situafiilor de urgenJ[ in care acegtia pot fi
insofiJi de unul dintre membrii comisiei de concurs sau der persoanele care asigurl supravegherea.

Se interzice candidatilor si defind asupra lor pe timpul desfbguririi probelor scrise orice fel de luordri care

ar putea fi utilizate pentru rczolvarea subiectelor', preoum gi orice mijloc electronic de comunicare.

Nerespectarea acestor dispozilii duce la elimirrarea din sal6 a candidatului, indiferent dacti materialele

interzise au fost folosite sau nu. Comisia de concuis, constat6nd incdlcarea acestor dispozitii, va elimina

candidatul din sali, va face menliunea "fraud[" pd lucrare gi va consemna cele int6mplate in procesul-

verbal.

La ora stabilitd pentru susfinerea testului scris, pregedintele comisiei prezinta candidatilor seturile de

subiecte invitand un candidat sa extraga un plic cq subierctele de concurs, gi stabilegte ora d<> f:rralizare a

probei. Din momentul anuntarii subiectelor, oandidatrii nu pot pdrdsi sala de susJinere a testului, decdt dupd

predarea lucrlrii.

Lucrarile se redacteaza, sub sanctiunea anularii, doar pe seturile de hartie asigurate de spital, purtand

stampila acestuia pe fiecare fila. Prima fila, dupa iflscrierea numelui, a prenumelui si a datei in ooltul din
dreapta sus, se lipeste astfel incat datele inscrise sa nu poata fi identificate si se aplica stampila spitalului,
cu exceptia situatiei in care exista un singur candidat pentruL postul vacant, caz in carc nu mai exista obligatia

sigilarii lucrarii.

Candidatii au obligafia de a preda comisiei de conpurs lucrarea scrisa la expirarea timpului alocat probei

scrise (2 ore), semnand borderoul special intocmit i1r acest sens.

Rezultatul testului scris se comunic[ la avizierul si pe site ul Spitalului in data de 16.04.20118.

Candidalii au dreptul sb conteste rezultatul probei scrise pAnb in data de 17.04.2018, ora 15.30.

lnterviul se va desfasura in clata de 18.04.201B inoepand 0u ora 12.00 la sediul f$pitalului de

Psihiahie Eftjnr je .l)iamandescu Balaoeanca, punr:tdjul minim de pr<urovare va fi cle 50 punoto,

Fiecare menrbru al oonrisieicle concurs elahoreaza cate doua subiecte si fiecare candirJat extrage I

subiect, pe care il vat rata iu maxim 20 de minurte. Qomisia poate pune intreLrari suplimentare. Interviul va

fi purrctat ln ftrncfie de planul de interviu dinainte aloa*tuit c{e comisie gi va dura l0 de minute pentru

finalizarea cerintei si 20 cle minute pentru intrebali suplimentale aclresate de catre cornisia de concurs.

Grila de evaluare a rispunsurilor va analiza:

- Abilitdfile gi cunogtinlele impuse de functie;

- Capacitatea de analizd, gi sintez6;

- Motivatia candidatului;

- Comportamentul in situalii de crizd;

- Inifiativa si creativitate.

Interviul se noteaza pebaza criteriilor enuntate in grlla de ,evaluare. Pentru fiecare criteriu, punotajrul maxim

este de 20 puncte.



Membrii comisiei acorda individual punctaje penttr"u fiecare criteriu si pentru fiecare candidat. Punctajul

final se stabileste ca medie intre punctajele acordate de fiecare membru al comisiei.

Punctajul maxim total pentru interviu este de 100 de puncte. Intrebarile si raspunsurile la interviu se

consemneaza in scris in anexa laraportul final al concursuhri intocmita de secretarul comisiei si se semneaza

de catre membrii comisiei de concurs si de candidat.

Rezultatul interviului se afiseaza la avizierul si pe site-r.rl Spitalului de Psihiatrie Eftimie l)iamandescu

Balaceanca in data de 18.04.2018.

Candidatii au dreptul si conteste rezultatul interviului pdnfl in data de 19.04.2018, ora 15.30.

VI. DISPOZITII FINALE

Pentru a fi declarali admisi, candidafii trebbie sd obtrin[ punctajul final de cel pu{in 50.00 puncte,

iar la fiecare probd de evaluare minirn 50.00 puncte .

Conoursul de selecfie se frnalizeazd cu ierarhizarea oandidaJilor in ordine descrescdtoare a mediilor
finale obfinute in urma concursului gi cu nominallizareit candidatului admis pe postul de consilierjuridic
II.

Candidatii declarati admisi trebuie sd se prozinte, in termen de 15 zile calendaristice de la afisarea

rezultatului concursului. la Soitalul de Psihiatrie Eftimie Diamandescu Balaceanca in vederea emiterii
actului administrativ de angajare .

In urma formularii unei cereri scrise si temqinic motivate, candidatii admisi la concurs pot solicita,

in termen de 3 zile lucratoare de la afisarea rezulthtului concursului, un termen ulterior de prezentare la

post, care nu poate depasi 20 de zile lucratoare de lqr data afisarii rezultatului final al concursului.

In cazul neprezentarii la post la termenelb stabilite, postul este declarat vacant, urmand sa se

comunice candidatului care a obtinut nota finala imddiat irrferioara posibilitatea de a ocupa postul respectiv.

Prevederile prezentei metodologii se aduc lp cunostinta canditatilor prin afisare la sediul spitalului.

COMISIA CONCURS.

Dr.Dumitrescu Iolanda Mari bdinte
Vilcu Oana - MemVIICU uana - Mem
Drobczyk Valentin
Soare Mariana -Secretar )
Dr.Condrut Marius-Reprezentanti sindicat


