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SPIT'ALUL DE FSIHtrATRIE 66EFT'IJV{IH, DIAMANDESCU'' BALACEANC A
argaruizeaza examen de promovare eonform Legii 153/2fi17si HG 286/2071 cu

rnodificarile si eompietarile utrterioare in postul de asistent rnedical (PL) in cadrul
Sectiei Psihiatrie tr

I. Conditii de desf,asurare:
- Examcnul de -oromovarc vii avea loc in data cie \2.IA.2A20, ora I2,A0 la sediiul

Spitaluh-li de Fsihiatrie "Efti.mie Diamand es cu-" Balaceanca
- Dosarele de inseriere la examen se depun ia tsiroul R.LJT-{CS panala data de 08.10.20:20,

ora tr5"00.

H. Conditii generale de participare:
Pentru a partieipa la examen candidatii trebuie sa indepiineasca urmatoarele conditiii:

- Sa flie sa-laliati ai Spitalului de Fsihiatrie Eftimie Diamandes cu-Balaceatea;
- Sa aiba veehimca si stu-diile prevazute de Ordinul w.I47A12011 pentru aprobarea

eritel"iilor privind angajarea si promovarea in fu-neti i, grade si trepte profesionale;
E{I" Aete neaesare grentru dosarul de examen:

- Cerere de inscriere la examen adresata conducatorulu-i institutiei;
- Copia actuiui de identitate sau orice ait document care aresa identitatea, potrivit legii,

dupa caz;
- Adeverinta privind indeplinir,:a conditiilor de participarclaexamen, eliberatade Biroul

RI-NOS
Modalitatea de desfasurare a exarnenului:
FRGBA SCR.ISA: Fiecare membru ai cornisiei de examinare propune pe barza

bibliogra,fiei si, clupa cez, a tematicii maxim -1 subieete, dintre ea-re comisia de examinare
stabileste 3 pana la 9 subiecte, cu eel mult doua ore inainte de ora stabilita pentru examenul de
promovare"

La- Iocui, data si ora stabiiite pentru examenul de promovare, comisia de examinzre
pune la dispozitia fiecarui candida-t lista subieeielor stabilite, confoi'm bibiiografiei.

lrieeare eancLtdat redaeteaza ci iucrare pe un subiect aies dintre cele stabilite de catre
eomisia cie examinare.

Durala- exarienului de promovare se stabiieste de comisia de examinare in functie de
gradui d-e eomplexitate a'I subiectelor stabilite, dar nu poate depasi 3 ore.

In eadrul examenului de promovare fiecare membru al comisiei de examinare noteaza
'iuryarea elaborata de candidat ou un punctaj maxim de 100 de puncte, pebaza urmatoarelor
mitcrii

a) Cunostin'ie teoretiee necesare functiei evaluate,
b) Abiiitati de eomunicare,
c) Capacitate d-e sir.1eza,
C) Cornplexitat e 

" 
initiativ e, creativitate.



Comisia de examinare stabileste ponderea din nota fmalaa fiecarui criteriu
prevazutmai sus.

PROBA PRACTICA: este notata de catre membrii comisiei de examinare cu un
punctaj de maxim 100 de puncte.

Punctajul acordat de membrii comisiei de examinare este consemnat in
borderoul de notare"

Punctajul minim de promovare este de 50 de puncte
Rezultatele examenului de promovare se afrseazala sediul spitalului, precum si

pe pagina de internet a acestuia , in termen de 2 zile lucratoare de la data sustinerii icestuial
Candidatii nemultumiti de rezultatul obtinut pot depune contestatie in termen de

o zi lucratoare de la data afisarii rczultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept.
Comisia de solutionare a contestatiilor va reevalua lucrarea sau proba practi<>a,

iat tentltatele finale se afiseaza la sediul spitalului in2 zlle lucratoare delidata expirarii
termenului de depunere a contestatiei.

Biblio grafie/Tematica :

- Legea sanatatii mintaie si a protectiei persoanelor cu tulburari psihice tt.48712002 si
Normele de aplicare ale acesteia;

- Ordinulnr.110l/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire gi
limitare a infecfiilor asociate asisten{ei medicale tn unitigile sanitare;

- O.A.M.M.R.- Ghid de de nursing, Autori: Nicolae Gheorghe, Gherghina Viorel,
Timofte Mircea, Iordache Liliana;

- Manual de nursing psihiatric, editura Ermelo, Autor Carol Mozes,
- Tehnica ingrijirii bolnavului- tehnici generale si tehnici speciale; editura Borundel;
- Codul de etica si deontologie profesionala al asistentului medical-Hot.nr.212009"

publicata in M.O.NR .560 I 12.08.2009.
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