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Spitalul de Psihiatrie Eftimie Diamandescu Balaceanca recruteaza medic

specialist/primar confirmat in specialitatea psihiatrie pentru prestare activitate in linia
de garda in specialitatea psihiatrie a spitalului, cu contract individual de munca pe durata
determinata cu timp partial, conf. Legii nr.153/2017, Anexa II, Cap.II, art.3, alin.5.

Persoanele interesate vor depune dosarele pana la data de 04.11.2020, ora 16.00 la

Biroul RUNOS al spitalului sau vor trimite dosarele in format electronic, prin e-mail, in format
Jpg sau pdf, intr-un singur mesaj, pe adresa runos@eftimiediamandescu.ro, iar la subiectul
mesajului se va scrie ,,dosar medic garzi si numele persoanei”, cu urmatoarele documente:

a)
b)

c)
d)

€)
f)

g

h)

Cerere in care se solicita includerea in graficul de garzi al spitalului;

Copia actului de identitate in termen de valabilitate;

Copia de pe diploma de medic si adeverinta/certificat de confirmare in gradul
profesional,

Copie a certificatului de membru al organizatiei profesionale cu viza pe anul in curs;
Asigurare malpraxis in termen de valabilitate;

Cazier judiciar sau declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
s&-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;

Certificat medical din care sa rezulte ca este apt din punct de vedere fizic si neuropsihic
pentru exercitarea activitatii si Fisa de aptitudini eliberata de medicul de medicina
muncii din care sa rezulte ca este apt pentru angajare;

Copia carnetului de munci sau, dupi caz, adeverinte care atesti vechimea in munca, in
meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

Rezultatul de selectare a dosarelor se afiseaza in data de 05.11.2020.

In situatia in care se depun mai multe dosare decat numarul de posturi iar dupa selectia

dosarelor sunt admisi mai multi candidati, se organizeaza proba interviu care va fi stabilita la
o data ulterioara catre de comisia desemnata in vederea analizarii si evaluarii dosarelor si
sustinere a interviului.



In situatia in care in urma selectiei dosarelor, numarul candidatilor este egal cu cel al posturilor,
acestia vor fi declarati admisi fara a mai fi organizata proba interviu.

Actul de identitate, copiile documentelor de studii §i carnetul de munc sau, dupa caz,
adeverinfele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original inainte de incheierea
contractului individual de munca, in vederea verificarii conformitatii copiilor cu acestea.

Relatii suplimentare se pot obtine la tel.0213693891-Birou RUNOS .




