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ANUNT

SPITALUL DE PSIHIATRIE , EFTIMIE DIAMANDESCU” BALACEANCA, cu sediul in
Comuna Cemica, sat Bilaceanca, soseaua Girii, nr.56, Judetul Ilfov, organizeazi conform
H.G.nr.286/2011 cu modificirile si completarile ulterioare, concurs pentru ocuparea unui post
vacant de analist (programator) ajutor debutant din cadrul Compartimentului Informatica.

Condifii de inscriere specifice:

- Diploma de absolvire a invatamantuluj postliceal sau diploma de Bacalaureat

- Absolvent liceu profil matematica informatica sau Atestat competente
digitale/operare calculator sau similar

- Fara vechime

Conditii de inscriere generale:

a) Are cetifenia roméana, cetdfenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Roménia;

b) Cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) Are virsta minimi regelementats de prevederile legale;

d) Are capacitate deplini de exercitiu;

e) Are o stare de sinitate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestati pe
baza adeverintei medicale eliberata de medicul de familie sau de unitatile sanitare
abilitate;

) Indeplineste conditii de studii i, dupa caz, de vechime sau alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

&) Nu a fost condamnata definitiv pentru savérgirea unei infractiuni contra umanitatii,
contra statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care
impiedicd nfdptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea functiei,
cu exceptia situatiei n care a intervenit reabilitarea;

Acte necesare inscrierii la concurs:

- Cererea de Inscriere la concurs adresat managerului spitalului

- Copia actului de identitate;

- Copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atests
efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea
conditiilor specifice ale postului;




- Copia carnetului de munca sau, dupd caz adeverintele care atests vechimea Tn muncs,
in meserie si/sau in specialitatea studiilor, in copie;

- Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ¢ nu are antecedente penale
care sa-1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;

- Adeverinta care s3 ateste starea de sandtate corespunzitoare eliberats cy cel mult 6
luni anterior derularii concursului de citre medicul de familie al candidatului;

- Nota de informare privind confidentialitatea datelor cu caracter personal;

- Curriculum vitae;

- Chitanta de plati a taxei de concurs in valoare de 80 lei,

Adeverinta care atesti starea de sdnatate contine, in clar, numirul, d ata, numele emitentului
si calita}ea acestuia, n formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

Actul de identitate, copiile documentelor de studii, ale autorizatiei, asigurarii si carnetul de
munca sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original 1n vederea
verificrii conformitatii copiilor cu acestea.

Concursul va avea loc la sediul Spitalului de Psihiatrie Eftimie Diamandescu Béliceanca,
soseaua Gdrii, nr.56 si se va organiza conform urmitorului calendar:

*  Termenul limit3 de depunere a dosarelor: 21.07.2021, ora 15.00;
® Proba scrisj: 09.08.2021, ora 12.00;
e Interviu: 11.08.2021, ora 12.00;
Relatii suplimentare se pot obtine la sediul spitalului sau ]a tel.0213807417/109 - Biroul RUNOS.

MANAGER,
DR.CRISTEA OVIDIU CATALIN _



BIBLIOGRAFIA $I TEMATICA PROPUSA
LA CONCURSUL PENTRU OCUPAREA POSTULUI DE
ANALIST PROGRAMATOR (AJUTOR DEBUTANT)

Tematica

Retele de comunicare LAN, WAN, Internet, Intranet
Echipamente de retes si comunicatie

Calculatoare Personale - arhitectura, componente, Caracteristici, periferice.
diagnosticare, defecte

Instalari si configurari de echipamente in retelele locale structurate
Administrarea retelelor de calculatoare

Securitate si mentenanta, programe antivirus

Instalare software (statii de lucruy, imprimante), licente

Instalare s;j configurare Windows 7, Windows 10, Microsoft Office, World
Arhitectura calculatoarelor personale, hardware, diagnosticare defecte
Sisteme de operare Windows

Suita Microsoft Office (World, Excel. Power Point, Onedrive, Outlook)
Internet, servicii internet

Bibliograﬁe:

Legea securitatii si sanatatii in muncs nr.319/2006 cy modificarile sj
completarile ulterioare (Cap.lv Obligatiile lucratorului)

Retele locale de calculatoare -projectare si administrare, Autori: Adrian
Munteanu, Valerica Greavu Serban

Retele de calculatoare, editia a-4-a, Andrew S. Tanenbaum

Microsoft Windows 10 - manual de utilizare: htt_gs://supggrtmi_cmgoﬂgo_m_/@-
us/windows?ui=en-US&rs=en-US&ad=US#IDOEAABAAA=Windows 10
Microsoft Office https://support

o] .microsoft.com/ro-ro/office
- HLIOSO01.com/ro-ro/office



SPITALUL DE PSIHIATRIE "EFTIMIE DIAMANDESCU”BALACEANCA

FISA POSTULUI
ANALIST PROGRAMATOR (AJUTOR DEBUTANT)

1.POSTUL - ANALIST PROGRAMATOR (AJUTOR DEBUTANT)
2.POZITIA - numarul curent din statul de functii
3.COMPARTIMENTUL Administrativ
4.CERINTE : a). STUDII - absolvent de liceu cu profil matematica-informatica say
al unui curs finalizat cy diploma sau certificat de absolvire, in domeniul IT, recunoscut
de Ministerul Muncii din Romania sau alte organisme internationale

b). VECHIME - f4r& vechime

5.RELATII: a) IERARHICE -
- este subordonat : Sef Serviciu Aprovizionare, Transport, Tehnic si
Administrativ
- are in subordine: -

b) FUNCTIONALE cy personalul Serviciului Aprovizionare,
Transport, Tehnic si Administrativ

c) DE COLABORARE cy personalul sectiilor si compartimentelor
d) DE REPREZENTARE de executie

6. CRITERIl DE EVALUARE:
1 Cunostinte si experienta profesional3
2 Promptitudine si operativitate in realizarea atributiilor de serviciu prevazute in
fisa postului.
3. Calitatea lucrarilor executate s; a activitatilor desfasurate
4. Asumarea responsabilitatilor prin receptivitate, disponibilitate Ia efort
suplimentar, perseverenta , Obiectivitate | disciplina.
5. Intensitatea implicarii in utilizarea echipamentelor si a materialelor cu
incadrarea in normative de consum.
6. Adaptarea la complexitatea muncii, initiativa si Creativitate

7. Conditii de munca
7.ATRIBU]‘II SARCINI RI\SPUNDERI:

Analistul programator (ajutor debutant) are urmatoarele sarcini:
1. cunosterea legislatiei specifice activitatilor IT

2. identificarea solutiilor adecvate de rezolvare a problemelor aparute in activitatile
curente
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3. asigura integritatea fizica si securitatea sistemului informatic Tmpreuns cu furnizorii
acestor servicii

4. cunoaste si are premanent Preocupare pentru a intelege activitatile desfasutate in
spital si modul cum pot fi ele sustinute si dezvoltate prin solutii IT adecvate

5. aduce la cunostiinta sefului ierarhic si conducerii institutiei avariile sau problemele
majore aparute in sistemul informatic

6. verifica si intretine reteaua informatica si anunta firmele specializate in cazul aparitiei
unei avarii majore :

7. asigura interfata cu furnizorii de servicii tip service in timpul garantiei, repararii, testarii
si punerii Tn functiune a echipamentelor informatice

8. determind necesarul de resurse si dezvoltarea de lucrdri informatice pe criterii de
eficienta economica

9. instaleaza in reteaua administratd, in colaborare cu furnizorii de servicii, dispozitive
periferice

10. instruieste angajatii spitalului in vederes utilizarii in bune conditii a echipamentelor
hardware si software

11. stabileste solutii, proceduri, tehnici pentru buna functionare a calculatoarelor,
echipamentelor periferice

12, verifica traseul cablului de legétura intre statiile de lucru si server
13. verifica buna functionare a statiilor de lucru, imprimante, swich-uri, routere, etc.
14. intocmeste caiete de sarcini necesare achizitiei de echipamente |IT si licente

15. mentine legatura cu furnizorii de servicii de mentenantd IT, site, programe
informatice, internet, telefonie, legislatie

16. participd activ la realizarea obiectivelor generale de -calitate stabilite de
managementul calitatii, aplicabile in activitatea depusa si a obiectivelor specifice locului
de munca - timp alocat: minim 5 ore lunar;

17.1n lipsa statisticianului medical (concediu), preia sarcinile stabilite pentru acesta prin
fisa postului pct.11 - este responsabil pentru baza de date a pacientilor

si pct.12(a)-pct.12(f) :

a. efectueaza, lunar si trimestrial, raportarea electronica Setului minim de date Ia nivel
de pacient catre Scoala Nationala de Sanatate Pubilica, Management si Perfectionare in
Domeniu Sanitar Bucuresti si Casa de Asigurari de Sanatate Ilfov

b. tine evidenta cazurilor invalidate Ia raportarea electronica si a cauzelor care ay
determinat invalidarea acestora si intocmeste rapoarte statistice lunare privind situatia
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cazurilor validate si invalidate si le transmite managerului, directorului medical, medicilor

sefi de sectie si Comisiei DRG
C. corecteaza cazurile invalidate, cand este posibil, in vederea efectuari raportarii

electronice trimestriale

d. verifica si raporteaza lunar catre CAS lifov concediile medicale acordate de catre
medici pacientilor internati in regim de spitalizare continua sau de zi

e. colaboreaza cu serviciul extern de statistica medicala si efectueaza modificarile
propuse in vederea raportarii electronice a Setului Minim de Date Ia nivel de pacient

f. transmite catre Biroul Financiar Contabil situatiile statistice privind pacientii si
rezultatele/ anexele raportarii electronice solicitate

18. se preocupa de actualizarea cunostintelor profesionale, prin studiul individual sau
alte forme de educatie continua conform cerintelor postului;

19. participa la programele de formare profesionald organizate de institutie relevante
pentru activitatea proprie;

20. indeplineste orice alte sarcini trasate de superiorii ierarhici, in limita competentei,
pregatirii profesionale si a reglementrilor legale;

21. respectd prevederile ROI, ROF, Codul de etici si deontologie, Instructiunile proprii
de sanétate si securitate in munca, Normele generale de protectia muncii

$EF SERVICIU ADMMSTRATIV

A

P

S y
AM PRIV SIPAM LUAT LA CUNOSTINTA
NUMELE SI PRENUMELE
SEMNATURA DE PRIMIRE
DATA
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