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SPITALUL DE PSIHIATRIE “EFTIMIE
DIAMANDESCU” BALACEANCA
organizeaza examen de promovare conform Legii 153/2017 si HG 286/2011 cu
modificarile si completarile ulterioare in postul de referent treapta I

I Conditii de desfasurare:
- Examenul de promovare va avea loc in data de 27.06.2022, ora 10,00 la sediul Spitalului
de Psihiatrie "Eftimie Diamandescu” Balaceanca.
. Dosarele de inscriere la examen se depun la Biroul RUNOS pana la data de 22.06.2022,
ora 16.00.
I1. Conditii generale de participare:
Pentru a participa la examen candidatul trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:
- Safie salariat in cadrul Spitalului de Psihiatrie Eftimie Diamandescu Balaceanca;
- Saaiba vechimea in specialitate de 3 ani si 6 luni;
III.  Acte necesare pentru dosarul de examen:
- Cerere de inscriere la examen adresata conducatorului institutiei;
- Copiaactului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa
caz;
- Adeverinta de vechime in specialitate.
Modalitatea de desfasurare a examenului:
PROBA SCRISA: Fiecare membru al comisiei de examinare propune pe baza bibliografiei
si, dupa caz, a tematicii maxim 3 subiecte, dintre care comisia de examinare stabileste 3 pana la 9
subiecte, cu cel mult doua ore inainte de ora stabilita pentru examenul de promovare.
La locul, data si ora stabilite pentru examenul de promovare, comisia de examinare pune
la dispozitia fiecarui candidat lista subiectelor stabilite, conform bibliografiei.
Fiecare candidat redacteaza o lucrare pe un subiect ales dintre cele stabilite de catre comisia
de examinare.
Durata examenului de promovare se stabileste de comisia de examinare in functie de gradul
de complexitate al subiectelor stabilite, dar nu poate depasi 3 ore.
In cadrul examenului de promovare fiecare membru al comisiei de examinare noteaza
lucrarea elaborata de candidat cu un punctaj maxim de 100 de puncte, pe baza urmatoarelor criterii
a) Cunostinte teoretice necesare functiei evaluate,
b) Abilitati de comunicare,
¢) Capacitate de sinteza,
d) Complexitate, initiative, creativitate.



Comisia de examinare stabileste ponderea din nota finala a fiecarui criteriu

prevazut mai sus.

Rezultatele examenului de promovare se afiseaza la sediul spitalului, precum si pe

pagina de internet a acestuia , in termen de 2 zile lucratoare de la data sustinerii acestuia.

Candidatii nemultumiti de rezultatul obtinut pot depune contestatie in termen de o

7i lucratoare de la data afisarii rezultatelor, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comisia de solutionare a contestatiilor va reevalua lucrarea, iar rezultatele finale se

afiseaza la sediul spitalului in 2 zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a

contestatiei.
Bibliografie/Tematica:

a) Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2634/2015 privind documentele financiar-
contabile, cu modificarile si completarile ulterioare;

b) Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor propria, cu modificarile si completarile ulterioare

¢) Legeanr. 132/2010 privind colectarea selectivéd a deseurilor in institutiile publice;

d) Ordinul nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor
rezultate din activititi medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza
nationald de date privind deseurile rezultate din activitd{i medicale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Anexa | Norma tehnica privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati medicale
art 2,7, 8, 32-34, 51, 56 si 61.

e) Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor,
cu modificarile si completarile ulterioare;
- Art5,10, 45,46 si47

f) Normele metodologice de aplicare a Legii nr. 333/2003 privind paza obiectivelor,
bunurilor, valorilor si protectia persoanelor aprobate prin HG nr 301/2012, cu modificarile
si completarile ulterioare
- Art17,18.

g) Legea 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Cap.IV-Obligatile lucratorului
h) Legea 307/2006 privind apararea contra incendiilor, cu modificarile si completarile

ulterioare
—art 22
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