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ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN ILFOV
SPITALUL DE PSIHIATRIE “EFTIMIE DIAMANDESCU”BALACEANCA
Comuna Cernica — Bialiceanca,sos. Garii nr.56,judetul llfov,Tel.0213693891;fax:0213693817

e-mail spitalbalaceanca@gmail.com. site:www.eftimiediamandescu.ro

ANUNT

SPITALUL DE PSIHIATRIE ,.EFTIMIE DIAMANDESCU” BALACEANCA, cu sediulin
Comuna Cernica, sat Biliceanca, soseaua Gérii, nr. 56, Judetul Ilfov, organizeazi conform
Hotararii nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, concurs pentru
ocuparea postului vacant pe durata nedeterminata cu norma intreagi de muncitor calificat
III-lacatus mecanicin cadrul Serviciului Aprovizionare, Transport, Tehnic si Administrativ.

Conditii de inscriere specifice:
- Scoala generald/scoala profesionala
- Curs de calificare In meserie
- minim 3 ani vechime in meserie

Conditii de inscriere generale:

a) are cetitenia romana sau cetiitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roman4, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munci in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicaté, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate i, dupi caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos Ia concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savargirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritétii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoana candidati
la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaz3, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsi complementari prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfiagura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fati de aceasta nu s-a luat misura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitirii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind




organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare.

Acte necesare inscrierii la concurs:

(1) Dosarul de inscriere la concurs trebuie si contind conform prevederilor art. 35 din H.G
nr. 1336/2022, urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din H.G.
1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate
in termen de valabilitate;

c) copia certificatului de cisitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupi caz;

d) copiile documentelor care atesti nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atesti indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitate de spital;

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care
sd ateste vechimea in munci si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupi caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverintd medicali care si ateste starea de sinitate corespunzitoare, eliberatd de citre
medicul de familie al candidatului sau de citre unitafile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior deruldrii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care s reiasi ci nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu
privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si
functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare,
pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatdmant, sinitate sau
protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privati a cirei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitifi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizici sau evaluarea psihologic# a unei
persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

(2) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. €) este previzut in anexa nr.
3 din H.G 1336/2022.

(3) Adeverinta care atestd starea de sinitate confine, in clar, numirul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatitii.

(4) Copiile de pe actele previzute la alin. (1) lit. b)—e), precum si copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap previzut la alin. (3) se prezintd insotite de documentele
originale, care se certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul” de citre secretarul comisiei de
concurs.

(5) Documentul previzut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere privind antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia
dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind
antecedentele penale direct de la autoritatea sau institufia publici competentd cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului prevdzut la alin. (1) lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei




practice. in situatia in care candidatul solicits expres in formularul de inscriere la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competent3 cu eliberarea certificatelor
de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de citre autoritatea sau institutia
publicd organizatoare a concursului, potrivit legii.

(6) Documentul prevazut la alin. (1) lit. h) poate fi solicitat si de citre autoritatea sau institutia
publici organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

(7) In functie de decizia conducdtorului autorititii sau institutiei publice, dosarele de concurs
se depun la compartimentul resurse umane sau, dupa caz, la compartimentul care asiguri
organizarea si desfisurarea concursului sau pot fi transmise de candidati prin Posta Romana,
serviciul de curierat rapid, posta electronici sau platformele informatice ale autoritatilor sau
institutiilor publice infuntrul termenului previzut la art. 34.

®) in situatia in care candidatii transmit dosarele de concurs prin Posta Roména, serviciul de
curierat rapid, posta electronici sau platformele informatice ale institutiilor sau autoritatilor
publice, candidatii primesc codul unic de identificare la o adresd de e-mail comunicata de catre
acestia si au obligatia de a se prezenta la secretarul comisiei de concurs cu documentele previzute
la alin. (1) lit. b}—e) in original, pentru certificarea acestora, pe tot parcursul desfisuririi
concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizdrii probei scrise/practice, dupa caz, sub
sanctiunea neemiterii actului administrativ de angajare.

(9) Transmiterea documentelor prin posta electronicd sau prin platformele informatice ale
autoritatilor sau institutiilor publice se realizeazi in format .pdf cu volum maxim de 1 MB,
documentele fiind acceptate doar in formi lizibila.

(10) Nerespectarea prevederilor alin. (7) 51 (9), dupi caz, conduce la respin gerea candidatului.

(11) Prin raportare la nevoile individuale, candidatul cu dizabilitati poate inainta comisiei de
concurs, in termenul previzut la art. 34, propunerea sa privind instrumentele necesare pentru
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asigurarea accesibilitatii probelor de concurs.

Dosarele de inscriere la concurs vor fi depuse in termen de 10 zile lucritoare de la
data publicarii, intre orele: 8.00-15.00, in zilele de luni péna vineri, la sediul Spitalului de
Psihiatrie ,,Eftimie Diamandescu” Biliceanca, Comuna Cernica, sat Biiliiceanca, soseaua
Gdirii, nr. 56, Judetul Ilfov, Biroul R.U.N.O.S.

Concursul se organizeazi la sediul spitalului §i consta in urmatoarele etape succesive:
- Selectia dosarelor de inscriere

- Proba scrisi

~ Interviu

Se pot prezenta la urmitoarea etaps numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Pentru proba scrisi si interviu sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minim 50 de
puncte la fiecare din cele doui probe.

Punctajul final se calculeazi ca medie aritmetici a punctajelor obtinute la proba scrisi i
interviu,

Se considerd admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant candidatul care a obtinut
cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia
sé fi obtinut punctajul minim necesar.



Calendarul desfasuririi concursului:

[Nr.
ert. ACTIVITATE DATA
I. | Afisare anunt concurs 14.06.2024
2. | Depunerea dosarelor de concurs la sediul Spitalului de Psihiatrie 14.06.2024-28.06.2024
»Eftimie Diamandescu” Bildceanca, din Comuna Cernica, sat ora 15.00
Bildceanca, soseaua Girii, nr.56 » Judetul Ilfov, prin Posta Romana
sau adresa de mail runos@eftimiediamandescu.ro
| 3. | Selectia dosarelor de concurs 01.07.2024-02.07.2024
4. | Afisarea rezultatului selectirii dosarelor pe baza indeplinirii 02.07.2024
conditiilor de participare
| 5. | Depunerea contestatiilor selectiei dosarelor 03.07.2024
6. | Afisarea rezultatelor contestatiilor selectiei dosarelor 04.07.2024
7. | Proba scrisi 08.07.2024 - ora 11.00
| 8. | Afisare anunt rezultate 1a proba scrisa 09.07.2024 - ora 15.00 |
9. | Depunerea contestatiilor 10.07.2024
10. | Afisarea rezultatelor contestatiilor la proba scrisi 11.07.2024
11. | Interviu 15.07.2024 ora 11.00
12. | Afisare anunt rezultate la interviu 16.07.2024 - ora 15.00
13. | Depunerea contestatiilor 17.07.2024
| 14. | Afisarea anuntului cu rezultatele finale 18.07.2024

Relatii suplimentare la sediul Spitalului de Psihiatrie »Eftimie Diamandescu” Biliceanca,

Biroul R.UN.O.S. sau la telefon: 0213693891/109.

] SEF BIROU RUNOS,
SGONDOR ELENA
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ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN ILFOV
SPITALUL DE PSIHIATRIE “EFTIMIE DIAM ANDESCU”BALACEANCA
Comuna Cernica — Balaceanca,sos. Garii nr.5 6,judetul Ilfov,Tel.0213807417;fax:0213693817
e-mail spitalbalaceanca@gmail.com

LACATUS MECANIC Iil - in cadrul Serviciului Aprovizionare, Transport Tehnic si
Administrativ

BIBLIOGRAFIE:

¢ G.S. Georgescu —Indrumator pentru alteliere mecanice;

Emil Ariesean, Gh. Peptea - Lacatuserie generals;

Gheorghe lon - Tehnologia asambilarii si montajului;

Manualul lacatusului — ing.Constantin lordan, Ed.Tehnica

Indrumator pentru ateliere mecanice - G.S.Georgescu

Tehnologie mecanica si lacatuserie, Asamblari mecanice — Manuale si cirii din literatura
tehnica de specialitate:

* Legea securitatii si sanatatii in munca (L nr.319/2006) si Normele metodologice de
aplicare a acesteia;

* HG nr.1048/2006 - privind cerintele minime de securitate s$i sanatate pentru utilizarea de
catre lucratori a echipamentelor individuale de protectie Ia locul de munca;

e Legea privind apararea impotriva incendiilor (L nr.307/2006);

* Fisa postului lacatus-mecanic.

TEMATICA:

a. Structuri metalice;

b. Tipuri de asamblari:

c. Tehnologia ansamblarii si montajului

d. Gaurirea metalelor.

e. Scule si dispozitive utilizate Ia gaurire;

f. Operatii tehnologice aplicate semifabricatelor in vederea executarii structurilor
metalice;

g. Lucrari de lacatuserie mecanica deintretinere
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h. Scule, dispozitive, masini si utilaje folosite la asamblarea structurilor metalice;
i. Mentenanta sistemelor mecanice;

Jj- Cunoastere legislatie PSI, Situatii de Urgenta, Protectia Muncii.

Sef Serviciu Admi strativ
Brezeanu Flérin
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