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Posturi
scoase la
cCOncurs

SPITALUL CLINIC DE URGENTA
PENTRU COPII BRASOV

scoate la CONCURS

in conformitate cu prevederile Ord. m.s.p. nr. 1.406/2006 cu
modificarile si completarile ulterioare, urmatoarea functie:

« un post cu normi intreagd de medic sef Laborator
Radiologie si imagistica medicala.

Mentionam Hotararea Consiliului Judetean Brasov nr. 330
din 30.09.2025 privind avizarea organizarii concursului pentru
ocuparea functiei vacante de conducere de medic sef Laborator
Radiologie si imagisticd medicala.

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmatoarele acte:

a) cerere in care se mentioneaza functia pentru care doresc
sa candideze;

b) copie xerox de pe diploma de studii;

c) adeverintd din care si reiasa confirmarea in gradul
profesional;

d) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in
anexa la prezentele norme;

e) declaratie pe propria raspundere a candidatului din care s&
rezulte ca nu a fost condamnat penal pentru fapte ce il fac incom-
patibil cu functia pentru ocuparea careia doreste sa concureze;

f) declaratie pe propria raspundere a candidatului din care sa
rezulte ca nu se afla in stare de incompatibilitate;

g) certificat privind starea de sanitate;

h) dovada/adeverinta din care sd rezulte ¢ in ultimii 2 ani nu
a fost sanctionat de conducerea unitatilor in care si-a desfasurat
activitatea sau de Colegiul Medicilor din Romania;

i) copie xerox a certificatului de membru al Colegiului
Medicilor din Roménia si polita de asigurare malpraxis;

j) copia carnetului de munci sau, dupa caz, o adeverinti care
sd ateste confirmarea in specialitate si vechimea in specialitate;

k) un proiect de management privind evolutia viitoare a
sectiei/laboratorului;

1) cazierul judiciar;

m) certificat de integritate comportamental;

n) chitanta de plata a taxei de concurs.

Taxa de concurs este de 500 de lei si se va achita la casieria
unitatii.
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La concurs se pot prezenta medici cu o vechime de cel putin

5 ani in specialitatea postului, specialitate pe care o practica in
mod curent si in care sunt confirmati prin ordin al m.s.p. (vechi-
mea in specialitate decurge de la data confirmirii si incadréarii ca
medic specialist).

Persoanele sanctionate in ultimii 2 ani de unitatile la care au
fost angajate sau de citre Colegiul Medicilor din Romania, pre-
cum si cele cirora le-a incetat contractul de administrare in con-
ditiile stabilite la art. 5, lit. b), ¢) sau d) nu pot participa la concurs.

Concursul sau examenul va consta in urmitoarele probe: pro-
ba interviu — sustinerea proiectului de management, proba scri-
sa, proba clinicd sau practica.

Proba scrisé a concursului se sustine dupa subiecte din Legea
nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sdnétatii, cu modifi-
cirile si completarile ulterioare si legislatia secundara aferenta
specialitatii sectiei.

Proba clinica sau proba practica se sustine pe baza metodolo-
giei stabilite pentru obtinerea titlului de medic specialist specia-
litatea Radiologie si imagisticd medicala.

Inscrierile la concurs se fac la sediul unitatii, str. Nicopole
nr. 45, in termen de 15 zile calendaristice de la aparitia acestui
anunt, iar concursul se organizeaza dupa 30 de zile de la publica-
rea in ,Viata Medicala”.

Regulamentul de organizare a concursului si bibliografia pen-
tru concurs se publica pe site-ul: www.spitalcopiibrasov.ro si se
afiseaza la sediul unitatii.

Relatii suplimentare se pot obtine la tel.: 0268/415.130,
int. 160.

] SPITALUL MUNICIPAL CAMPULUNG

organizeaza CONCURS/EXAMEN

pentru ocuparea functiilor vacante de medic sef sectie in confor-
mitate cu prevederile Ordinului ministrului sanatatii publice nr.
1406/2006 pentru aprobarea Normelor privind organizarea con-
cursului ori examenului pentru ocuparea functiei de sef de sectie, sef
de laborator sau sef de serviciu din unitatile sanitare publice, cu mo-
dificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art. 185 din Legea
nr. 95/2006, republicata, privind reforma in domeniul sanatatii, cu
modificarile si completarile ulterioare dupa cum urmeaza:



medic sef Sectie Boli infectioase;

medic sef Sectie Oncologie medicala;
medic sef Sectie Medicina interna;

medic sef Sectie ATI;

medic sef Sectie Chirurgie generala;
medic sef Sectie Pediatrie;

medic sef Sectie Neonatologie;

medic sef Sectie Obstetrica-ginecologie.
Dosarul de concurs va cuprinde urmatoarele acte:

a) cererea in care se mentioneaza functia pentru care candi-
datii doresc sa concureze;

b) copia xerox a diplomei de studii;

c) copie xerox certificat/adeverinta din care sa reiasa confir-
marea in gradul profesional;

d) actele doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut
in anexa la Ordinului ministrului sanatatii publice nr. 1406/2006
pentru aprobarea Normelor privind organizarea concursului ori
examenului pentru ocuparea functiei de sef de sectie, sef de labo-
rator sau sef de serviciu din unitatile sanitare publice;

e) declaratie pe propria raspundere a candidatului din care
sd rezulte cd nu a fost condamnat penal pentru fapte care il
fac incompatibil cu functia pentru ocuparea careia doreste si
concureze;

f) declaratia pe propria raspundere a candidatului din care sa
rezulte ca nu se afla in stare de incompatibilitate;

g) certificatul privind starea de sanitate;

h) dovada/adeverinta din care sa rezulte ¢ in ultimii 2 ani nu
a fost sanctionat de conducerea unitatilor in care si-a desfasurat
activitatea sau de Colegiul Medicilor din Romania;

hVin situatia in care persoana a fost sanctionata si a contestat,
conform legii, sanctiunea aplicata fie de unitatea angajatoare, fie
de Colegiul Medicilor din Romania, un document, certificat de
grefd, emis de instanta judecatoreasca competentd, din care si
reiasa existenta pe rolul instantei a unui litigiu cu privire la sanc-
tiunea aplicata;

i) copia xerox a certificatului de membru al Colegiului
Medicilor din Roménia, cu viza anuali in termen de valabilitate;

j) copia carnetului de munci sau, dupa caz, o adeverinti care
sd ateste confirmarea in specialitate si vechimea in specialitate;

k) cazierul judiciar; certificat (adeverinta) de integritate com-
portamentala (se ridica de la cazier);

1) curriculum vitae model european;

m) un proiect de management care sd prevada evolutia viitoa-
re a sectiei, laboratorului sau serviciului medical, pe care urmea-
za sa il administreze;

n) chitanta de plata a taxei de concurs.

Taxa de concurs este de 150 lei si se va achita la casieria unitatii.

La concursurile sau examenele pentru ocuparea functiilor de
sef de sectie se pot prezenta medici cu o vechime de cel putin 5
ani in specialitatea respectiva, specialitate pe care o practica in
mod curent si in care sunt confirmati prin ordin al ministrului
sdnatatii publice (vechimea in specialitate decurge de la data con-
firmarii si incadrérii ca medic specialist).

Persoanele carora le-a incetat contractul de administrare in
ultimii 2 ani, in conditiile stabilite la art. 5, lit b), ¢) sau d), nu pot
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participa la concursurile sau la examenele pentru ocuparea func-
tiei de sef de sectie, sef de laborator si sef de serviciu.

Persoanele sanctionate in ultimii 2 ani de unitatile la care au
fost angajate sau de Colegiul Medicilor din Romania nu pot par-
ticipa la concursurile sau examenele pentru ocuparea functiei de
sef de sectie, sef de laborator si sef de serviciu.

in situatia in care persoanele previzute la alin. (5) contesta
conform legii sanctiunea aplicata fie de unitatea angajatoare, fie
de Colegiul Medicilor din Romania, interdictia previzuti la alin.
(5) produce efecte de la data la care hotararea judecitoreasca ra-
mane definitiva.

Concursul sau examenul va consta in urmatoarele probe, fie-
care proba fiind eliminatorie dacd nu se obtine punctajul minim
de promovare:

a) interviu — sustinere proiect de management;

b) proba scrisg;

c¢) probai clinica/practici.

Proba scriséd a concursului sau examenului pentru ocuparea
functiei de sef de sectie, sef de laborator sau sef de serviciu se
sustine dupa intrebiri cu subiecte din Legea nr. 95/2006 privind
reforma in domeniul sanatatii, republicatd cu modificarile si
completarile ulterioare si legislatia secundara aferenta.

Proba clinicd/practica se sustine pe baza metodologiei stabi-
lite pentru obtinerea titlului de medic specialist.

Tematica si bibliografia de concurs, precum si alte menti-
uni referitoare la concurs pot fi consultate pe site-ul spitalului:
www.smcampulung.ro, la compartimentul RUNOS si la avizie-
rul unitatii.

inscrierile la concurs se fac la sediul unititii, in termen de 15
zile de la aparitia acestui anunt, iar concursul se organizeazi in
termen de minimum 30 zile si maximum 9o zile de la publicarea
in ,,Viata Medicala”, respectiv 30.10.2025.

Relatii suplimentare se pot obtine la Compartimentul
RUNOS, tel.: 0248/510.100, int. 101.

SPITALUL CLINIC DE PSIHIATRIE
SINEUROLOGIE BRASOV

s’coate la CONCURS

in conformitate cu prevederile Ordinului m.s.p. nr. 1406/2006
pentru aprobarea Normelor privind organizarea concursului
ori examenului pentru ocuparea functiei de sef de sectie, sef de
laborator sau sef de serviciu din unitatile sanitare publice, cu
modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu prevederile
art.185 din Legea nr. 95/2006, republicata, cu cu modificarile si
completarile ulterioare, urmatoarea functie vacanta de conducere:
e medic sef Laborator Analize medicale.
Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmatoarele acte:
a) cererea in care se mentioneaza functia pentru care doresc
sa concureze;
b) copia xerox a diplomei de studii;
c)adeverintadin care sd reiaséd confirmareain gradul profesional;
d) actele doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut
in anexa 2 la Ordinul ministrului sanatétii publice nr. 1406/2006;
e) declaratia pe propria raspundere a candidatului din care
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sd rezulte cd nu a fost condamnat penal pentru fapte care il
fac incompatibil cu functia pentru ocuparea careia doreste sa
concureze;

f) declaratia pe propria raspundere a candidatului din care sa
rezulte ca nu se afla in stare de incompatibilitate;

g) certificatul privind starea de sanitate;

h) dovada/adeverinta din care sd rezulte ¢ in ultimii 2 ani nu
a fost sanctionat de conducerea unitatilor in care si-a desfasurat
activitatea sau de Colegiul Medicilor din Romania;

h?) in situatia in care persoana a fost sanctionata si a contes-
tat, conform legii, sanctiunea aplicata fie de unitatea angajatoare,
fie de Colegiul Medicilor din Roménia, un document, certificat
de grefa, emis de instanta judecatoreasca competentd, din care
sd reiasa existenta pe rolul instantei a unui litigiu cu privire la
sanctiunea aplicata;

i) copia xerox a autorizatiei de libera practica sau certificatul
de membru al Colegiului Medicilor din Romania;

j) copia carnetului de munci sau, dupa caz, o adeverinti care
sd ateste confirmarea in specialitate si vechimea in specialitate;

k) un proiect de management privind evolutia viitoare a secti-
ei, laboratorului sau serviciului medical;

1) chitanta de platé a taxei de concurs.

Taxa de concurs este de 300 de lei si se achita la casieria
spitalului.

Conditii specifice de participare la concurs/examen:

La concursul pentru ocuparea functiei de sef sectie se pot pre-
zenta medici primari/specialisti cu o vechime de cel putin 5 ani in
specialitatea postului, specialitate pe care o practica in mod cu-
rent si in care sunt confirmati prin ordin al ministrului sanatatii
publice (vechimea in specialitate decurge de la data confirmarii si
incadririi ca medic specialist).

Persoanele sanctionate in ultimii 2 ani de unitatile la care au
fost angajate sau de Colegiul Medicilor din Roménia, precum si
cele carora le-a incetat contractul de administrare in conditiile
stabilite la art. 5, lit. b), ¢) sau d) din Ordinul m.s.p. nr. 1406/2006
sau cele care au implinit varsta de pensionare conform legii, nu
pot participa la concurs.

Rezultatele analizarii dosarelor se afiseazi la sediul unitatii
sanitare publice in termen de doua zile lucritoare de la data in-
cheierii inscrierii.

Pentru dosarele respinse se stabileste un termen de 5 zile lu-
cratoare pentru completarea lor.

Dupa expirarea termenului mai sus mentionat, dosarele nu
mai pot fi completate cu alte acte.

Contestatiile privind respingerea dosarelor de concurs se de-
pun la autoritatea in a cérei subordine se afld unitatea sanitara
publica, in termen de 24 de ore de la data afisirii.

Réspunsul la contestatie se comunici in termen de 3 zile lu-
cratoare de la data depunerii acesteia.

Concursul sau examenul va consta in urmatoarele probe:

O interviu — sustinerea proiectului de management privind
evolutia viitoare a sectiei (maximum 100 de puncte si minimum
de promovare 50 de puncte);

[ probi scrisd (maximum 100 de puncte si minimum de pro-
movare 70 de puncte);
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O proba clinica sau practica (maximum 100 de puncte si mi-
nimum de promovare 50 de puncte).

In urma sustinerii tuturor probelor vor fi declarati promovati
candidatii care au realizat un punctaj minim de 200 de puncte.

Proba scrisé a concursului se sustine dupa subiecte din Legea
nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sanatétii, cu modifica-
rile si completarile ulterioare si legislatia secundara aferenta.

Proba clinica sau proba practica se sustine pe baza metodolo-
giei stabilite pentru obtinerea titlului de medic specialist.

Inscrierile la concurs se fac la sediul Spitalul Clinic de
Psihiatrie si Neurologie Brasov, str. Prundului nr. 7-9, in termen
de 15 zile calendaristice de la aparitia anuntului in publicatia
sViata Medicald”, iar concursul se va organiza in perioada cuprin-
sa intre 30 si 90 de zile de la publicarea anuntului.

Relatii suplimentare se pot obtine la Serviciul RUNOS, tel.:
0268/511.481, int. 129, 155.

SPITALUL CLINIC DE PEDIATRIE
SIBIU

scoate la CONCURS

in conformitate cu prevederile art. 185 din Legea nr. 95/2006
privind reforma in domeniul sanatatii (republicatd), cu modificdrile
si completarile ulterioare si Ordinul ministrului sanatatii publice
nr. 1406/2006 pentru aprobarea Normelor privind organizarea
concursului ori examenului pentru ocuparea functiei de sef de
sectie, sef de laborator sau sef de serviciu din unitatile sanitare
publice, cu modificarile si completarile ulterioare, urmatoarele
functii:

e medic sefin Laboratorul de Analize medicale;

¢ medic sefin Laboratorul de Radiologie si imagistica;
e medic sefin Sectia de Ortopedie pediatrica.

Dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmatoarele acte:

a) cererea in care se mentioneaza functia pentru care candi-
datii doresc sa concureze;

b) copia xerox a diplomei de studii;

¢) copie xerox certificat/adeverinta din care sa reiasd confir-
marea in gradul profesional;

d) actele doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut
in anexa la Ordinului ministrului sénatatii publice nr. 1406/2006
pentru aprobarea Normelor privind organizarea concursului ori
examenului pentru ocuparea functiei de sef de sectie, sef de labo-
rator sau sef de serviciu din unitatile sanitare publice;

e) declaratie pe propria raspundere a candidatului din care sa
rezulte ci nu a fost condamnat penal pentru fapte ce-l fac incom-
patibil cu functia pentru care doreste sd concureze;

f) declaratia pe propria raspundere a candidatului din care sa
rezulte ci nu se afla in stare de incompatibilitate;

g) certificatul privind starea de sdnatate;

h) dovada/adeverinta din care sa rezulte c in ultimii 2 ani nu
a fost sanctionat de conducerea unititilor in care si-a desfasurat
activitatea sau de Colegiul Medicilor din Romania;

i) copia xerox a certificatului de membru al Colegiului
Medicilor din Romania, cu viza anuali in termen de valabilitate;

j) copia carnetului de munca sau, dupa caz, o adeverinti care



sd ateste confirmarea in specialitate si vechimea in specialitate;

k) cazierul judiciar;

1) certificat (adeverinti) de integritate comportamentald (se
ridici de la cazier);

m) un proiect de management care s prevada evolutia viitoa-
re a sectiei pe care urmeaza sa o administreze;

n) chitanta de plata a taxei de concurs.

Taxa de concurs este de 200 de lei si se va achita la casi-
eria unitatii sau in contul: RO81TREZ57621F330800XXXX
Trezoreria Sibiu, C.U.L - 11411672.

Documentele depuse la dosarul de inscriere la concurs in
copie xerox vor fi insotite de documentele originale pentru
conformitate.

La concursul organizat pentru ocuparea functiilor de sef de
sectie se pot prezenta medici cu o vechime de cel putin 5 ani in
specialitate, specialitate pe care o practica in mod curent si in
care sunt confirmati prin ordin al ministrului sénatétii (vechi-
mea in specialitate decurge de la data confirmarii si incadrarii ca
medic specialist).

Persoanele care ocupa functia de medic sef, dupa data intrarii
in vigoare a prevederilor Ordonantei de urgenta nr. 129/2022, sub
sanctiunea revocdrii din functie, au obligatia ca, in termen de 2
ani de la intrarea in vigoare a prezentei ordonante, sa faca dovada
absolvirii unor cursuri de perfectionare in management sanitar
sau management al serviciilor de sdnétate, avizate de Ministerul
Sanatatii in baza criteriilor de calitate stabilite prin ordin al mi-
nistrului sanatatii.

Persoanele care ocupa functia de medic sef, dupa data intrarii
in vigoare a prevederilor Ordonantei de urgenta nr. 129/2022, sub
sanctiunea revocdrii din functie, au obligatia ca, in termen de 2
ani de la data ocuparii functiei si ulterior la fiecare 2 ani, sa faca
dovada absolvirii unuia dintre cursurile de perfectionare de scur-
ta durata in management sanitar, avizate de Ministerul Sanatatii
in baza criteriilor de calitate stabilite prin ordin al ministrului
sanatatii.

Persoanele sanctionate in ultimii 2 ani de unitatile la care au
fost angajate sau de Colegiul Medicilor din Roménia, precum si
cele carora le-a incetat contractul de administrare in conditiile
stabilite la art. 5, lit. b), ¢) sau d) din Ord. m.s.p. nr. 1406/2006,
sau cele care au implinit varsta de pensionare conform legii, nu
pot participa la concurs.

Concursul sau examenul va consta in urmatoarele probe:

e interviu — sustinerea proiectului de management;
e proba scrisd;
e proba clinica sau practica.

Inscrierile la concurs se fac la sediul spitalului din Sibiu, str.
Stefan cel Mare nr. 4, Serviciul MRUC in termen de 15 zile de la
aparitia anuntului in publicatia ,Viata Medicala”, iar concursul se
organizeazd in termen de minimum 30 zile si maximum 9o zile
de la publicare.

Relatii suplimentare privind bibliografia, tematica si tema
proiectului de management se pot obtine la tel. 0269/230.260
sau la sediul Spitalului Clinic de Pediatrie Sibiu, Str. Stefan cel
Mare nr. 4 si pe site-ul spitalului: https://www.pediatriesibiu.ro/
cariera/
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SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA
GIURGIU

cu sediul in municipiul Giurgiu, bd. Bucuresti nr. 18, judetul
Giurgiu,

cauta medici pentru linia de garda Pediatrie in cadrul
Sectiei Pediatrie a spitalului.

Pot efectua garzi in cadrul Sectiei Pediatrie urmatorii medici:
e medici specialisti sau primari in specialitatea Pediatrie;

e medici rezidenti anul IV si V specialitatea Pediatrie, sub
supravegherea unui medic specialist sau primar specialitatea
Pediatrie.

Mentionam ca se asigura decontarea transportului si faptul
ci forma legald in care isi poate desfasura activitatea poate fi atat
contract individual de munca cu timp partial, cat si contract de
prestari servicii cu negocierea tarifului/garda.

Relatii la telefon: 0246/211.550, interior 226 si interior 253.

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA
GIURGIU

cu sediul in municipiul Giurgiu, bd. Bucuresti nr. 18, judetul
Giurgiu,

cauta medici pentru linia de garda Neonatologie in
cadrul Compartimentului Neonatologie al spitalului.

Pot efectua gérzi in cadrul Compartimentului Neonatologie
urmatorii medici:

e medici specialisti sau primari in specialitatea Neonatologie;

e medici rezidenti anul IV si V specialitatea Neonatologie,
sub supravegherea unui medic specialist sau primar specialitatea
Neonatologie.

Mentionam ca se asigura decontarea transportului si faptul
ci forma legald in care isi poate desfasura activitatea poate fi atat
contract individual de munca cu timp partial, cat si contract de
prestari servicii cu negocierea tarifului/garda.

Relatii la telefon: 0246/211.550, interior 226 si interior 253.

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA
GIURGIU

cu sediul in municipiul Giurgiu, bd. Bucuresti nr. 18, judetul
Giurgiu,

cauta medici pentru linia de garda comuna Medicina
interna-Cardiologie in cadrul Sectiilor Medicina interna si
Cardiologie ale spitalului.

Pot efectua garzi in cadrul liniei de gardd comuna Medicina
interna-Cardiologie urmatorii medici:

e medici specialisti sau primari in specialitatea Medicina
interna;

e medici specialisti sau primari in specialitatea Cardiologie.

Mentionam ca se asigura decontarea transportului si faptul
ci forma legald in care isi poate desfasura activitatea poate fi atat
contract individual de munca cu timp partial, cat si contract de
prestari servicii cu negocierea tarifului/garda.

Relatii la telefon: 0246/211.550, interior 226 si interior 253.

VIATAMEDICALA | 27



BN ANUNTURI

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA
GIURGIU

cu sediul in municipiul Giurgiu, bd. Bucuresti nr. 18, jude-
tul Giurgiu,

cauta medici pentru linia de garda Neurologie in
cadrul Sectiei Neurologie a spitalului.

Pot efectua garzi in Sectia Neurologie urmatorii medici:

e medici specialisti sau primari in specialitatea Neurologie;

e medici rezidenti anul IV si V specialitatea Neurologie,
sub supravegherea unui medic specialist sau primar speciali-
tatea Neurologie.

Mentionam c& se asigurid decontarea transportului si fap-
tul ca forma legala in care isi poate desfdasura activitatea poate
fi atat contract individual de muncé cu timp partial, cat si con-
tract de prestari servicii cu negocierea tarifului/garda.

Relatii la telefon: 0246/211.550, interior 226 si interior 253.

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA
GIURGIU

cu sediul in municipiul Giurgiu, bd. Bucuresti nr. 18, jude-
tul Giurgiu,

cauta medici pentru linia de garda ATI in cadrul
Sectiei ATI a spitalului.

Pot efectua garzi in Sectia ATI urmatorii medici:

e medici specialisti sau primari in specialitatea ATT;

e medici rezidenti anul IV si V specialitatea ATI, sub supra-
vegherea unui medic specialist sau primar specialitatea ATI.

Mentionam c& se asigurid decontarea transportului si fap-
tul ca forma legala in care isi poate desfasura activitatea poate
fi atat contract individual de muncé cu timp partial, cat si con-
tract de prestari servicii cu negocierea tarifului/garda.

Relatii la telefon: 0246/211.550, interior 226 si interior
253.

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA
GIURGIU

cu sediul in municipiul Giurgiu, bd. Bucuresti nr. 18, jude-
tul Giurgiu,

cauta medici pentru linia de garda Boli infectioase
in cadrul Sectiei Boli infectioase a spitalului.

Pot efectua gdrzi in Sectia Boli infectioase urmatorii
medici:

e medici specialisti sau primari in specialitatea Boli
infectioase;

e medici rezidenti anul IV §i V specialitatea Boli infectioa-
se, sub supravegherea unui medic specialist sau primar speci-
alitatea Boli infectioase.

Mentionam c& se asigurid decontarea transportului si fap-
tul ca forma legala in care isi poate desfasura activitatea poate
fi atat contract individual de muncé cu timp partial, cat si con-
tract de prestari servicii cu negocierea tarifului/garda.

Relatii la telefon: 0246/211.550, interior 226 si interior 253.
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SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA
GIURGIU

cu sediul in municipiul Giurgiu, bd. Bucuresti nr. 18, judetul
Giurgiu, cauta medici pentru linia de garda Radiologie-
imagistica medicala in cadrul Laboratorului de Radiologie si
imagisticd mediala al spitalului.

Pot efectua girzi in cadrul Laboratorului de Radiologie si ima-
gisticd mediald urmatorii medici:

e medici specialisti sau primari in specialitatea Radiologie-
imagisticd mediala;

e medici rezidenti anul IV si V specialitatea Radiologie-
imagisticd mediald, sub supravegherea unui medic specialist sau
primar specialitatea Radiologie-imagisticd mediala.

Mentionam cd se asigura decontarea transportului si faptul
ca forma legala in care isi poate desfasura activitatea poate fi atat
contract individual de munca cu timp partial, cat si contract de
prestéri servicii cu negocierea tarifului/garda.

Relatii la telefon: 0246/211.550, interior 226 si interior 253.

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA
GIURGIU

cu sediul in municipiul Giurgiu, bd. Bucuresti nr. 18, judetul
Giurgiu, cauta medici pentru linia de garda Obstetrica-
ginecologie in cadrul Sectiei Obstetricd-ginecologie a spitalului.

Pot efectua girzi in Sectia Obstetrica-ginecologie urmatorii
medici:

e medici specialisti sau primari in specialitatea Obstetrica
ginecologie;

e medici rezidenti anul IV si V specialitatea Obstetrica-
ginecologie, sub supravegherea unui medic specialist sau primar
specialitatea Obstetrica-ginecologie;

Mentionam cd se asigurda decontarea transportului si faptul
ca forma legala in care isi poate desfasura activitatea poate fi atat
contract individual de munca cu timp partial, cat si contract de
prestéri servicii cu negocierea tarifului/garda.

Relatii la telefon: 0246/211.550, interior 226 si interior 253.

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA
GIURGIU

cu sediul in municipiul Giurgiu, bd. Bucuresti nr. 18, judetul
Giurgiu, cauta medici pentru linia de garda Medicina de
urgenta in cadrul Unitétii de Primiri Urgente a spitalului.

Pot efectua garzi in cadrul UPU urmatorii medici:

e medici specialisti sau primari in specialitatea Medicina de
urgentd;

e medici rezidenti anul IV si V specialitatea Medicina de ur-
genta, sub supravegherea unui medic specialist sau primar speci-
alitatea Medicina de urgents;

e medici specialisti sau primari in specialitatea Anestezie si
terapie intensiva;

e medici de Medicind generala sau Medicind de familie cu
competenta/atestat in medicind de urgenta.



Mentionam cd se asigura decontarea transportului si faptul
ca forma legala in care isi poate desfasura activitatea poate fi atat
contract individual de munca cu timp partial, cat si contract de
prestéri servicii cu negocierea tarifului/garda.

Relatii la telefon: 0246/211.550, interior 226 si interior 253.

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA
GIURGIU

cu sediul in municipiul Giurgiu, bd. Bucuresti nr. 18, judetul
Giurgiu, cauta medici pentru linia de garda Psihiatrie in
cadrul Sectiei Psihiatrie acuti a spitalului.

Pot efectua garzi in Sectia Psihiatrie acuti urmétorii medici:

e medici specialisti sau primari in specialitatea Psihiatrie;

e medici rezidenti anul IV si V specialitatea Psihiatrie, sub
supravegherea unui medic specialist sau primar specialitatea
Psihiatrie;

Mentionam ca se asigura decontarea transportului si faptul
ca forma legala in care isi poate desfasura activitatea poate fi atat
contract individual de munca cu timp partial, cat si contract de
prestéri servicii cu negocierea tarifului/garda.

Relatii la telefon: 0246/211.550, interior 226 si interior 253.

SPITALUL JUDETEAN DE URGENTA
GIURGIU

cu sediul in municipiul Giurgiu, bd. Bucuresti nr. 18, judetul
Giurgiu, cauta medici pentru linia de garda Laborator
analize medicale in cadrul Laboratorului de Analize medicale
al spitalului.

Pot efectua girzi in cadrul Laboratorului de Analize medicale
urmatorii medici:

e medici specialisti sau primari in specialitatea Medicina de
laborator;

e medici rezidenti anul IV si V specialitatea Medicina de labo-
rator, sub supravegherea unui medic specialist sau primar specia-
litatea Medicina de laborator;

Mentionam cd se asigura decontarea transportului si faptul
ca forma legala in care isi poate desfasura activitatea poate fi atat
contract individual de munca cu timp partial, cat si contract de
prestéri servicii cu negocierea tarifului/garda.

Relatii la telefon: 0246/211.550, interior 226 si interior 253.

SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE
URGENTA BRAILA

organizeaza CONCURS

in conformitate cu prevederile Ordinului m.s.p. nr. 1406/2006,
coroborat cu prevederile art. 184 din Legea nr. 95/2006, pentru
ocuparea urmatoarea functie:

* medic sef Serviciu S.P.I.A.A.M.

Postul pentru ocuparea functiei de medic sef serviciu mai
sus mentionat a fost aprobat de catre Consiliul Judetean Briila
prin Dispozitia Presedintelui Consiliului Judetean Braila nr.
39251/2025 si cu avizul Directiei de Sanatate Publica Briila,
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inregistrata cu nr. 40572/10.08.2025, cu respectarea legislatiei in
vigoare.

Concursul se va desfasura la 30 de zile dupé aparitia anuntului
in ,Viata Medicala”.

Inscrierile se facla sediul Spitalului Judetean de Urgenti Briila
in termen de 15 zile de la aparitia anuntului in ,Viata Medicala”,
iar dosarul de inscriere la concurs va cuprinde urmaétoarele acte:

a) cerere prin care se mentioneazi functia pentru care doresc
sd concureze;

b) copie xerox dupa diploma de studii;

c) adeverinta de confirmare in gradul profesional;

d) actele doveditoare pentru calcularea punctajului previzut
in anexa la Ord. m.s.p. nr. 1406/2006;

) sa aiba cel putin 5 ani vechime in specialitatea postului, spe-
cialitate pe care o practicd in mod curent si in care sunt confirmati
prin ordin al ministrului sanatatii (vechimea in specialitate decur-
ge de la data confirmarii si incadrarii ca medic specialist);

f) declaratia pe propria raspundere a candidatului, din care sa
rezulte ci nu se afla in stare de incompatibilitate;

g) certificat privind starea de sanatate;

h) dovada/adeverinta din care sa rezulte cd in ultimii 2 ani nu
a fost sanctionat de conducerea unitétilor in care si-a desfasurat
activitatea sau de Colegiul Medicilor din Romania;

i) copie xerox a autorizatiei de liberd practica sau certificatul
de membru al Colegiului Medicilor din Roménia;

j) atestatul in managementul serviciilor de sanatate sau decla-
ratie pe propria raspundere privind obtinerea acestuia in maxi-
mum un an de la numirea in functie;

k) copia carnetului de munci sau, dupi caz, o adeverinta care
sa ateste confirmarea in specialitate si vechimea in specialitate;

1) proiectul de management privind evolutia viitoare a sectiei
sau laboratorului;

m) chitanta de plata a taxei de concurs de 200 de lei.

Concursul se va desfdsura dupd 30 de zile de la aparitia in re-
vista ,Viata Medicala”.

Relatii suplimentare privind bibliografia, tema proiectului de
management se pot obtine de la Serviciul RUNOS al Spitalului
Clinic Judetean de Urgenté Briila, sos. Buzaului nr. 2, Braila, tel.:
0239/692.222, int. 2174.

SPITALUL DE PSIHIATRIE ,,EFTIMIE
DIAMANDESCU” BALACEANCA

organizeaza CONCURS
in conformitate cu Ord. m.s.p. nr. 1406/2006 cu modificarile si
completarile ulterioare coroborate cu prevederile art. 185 din Legea
nr. 95/2006, cu modificarile si completarile ulterioarele, pentru
ocuparea functiilor de medici sefi sectii, astfel:

- medic sef Sectia Psihiatrie I (1 post);

- medic sef Sectia Psihiatrie II (1 post);

- medic sef Sectia Psihiatrie IV (1 post).

Conditii de participare la concurs:

La concurs pot participa medici cu o vechime de cel putin 5
ani in specialitate, specialitate pe care o practicd in mod curent si
in care sunt confirmati prin Ordin al ministrului sanatétii publice
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(vechimea in specialitate decurge de la data confirmairii si incadra-
rii ca medic specialist).

Persoanele sanctionate in ultimii 2 ani de unitétile la care au
fost angajate sau de Colegiul Medicilor din Romania, precum si
cele cdrora le-a incetat contractul de administrare in conditiile
stabilite de Ordinul m.s.p. nr. 1406/2006, art. 5, lit. b), ¢) sau d) nu
pot participa la concurs.

inscrierea candidatilor:

Dosarul pentru inscriere la concurs se depune la
Compartimentul Resurse Umane din cadrul Spitalului de
Psihiatrie ,,Eftimie Diamandescu” Bildceanca, in termen de 15 zile
calendaristice de la aparitia anuntului, iar concursul se organizea-
za dupd minimum 30 de zile de la publicarea in ,Viata Medicala”.

Continutul dosarului de inscriere:

a) cerere in care se mentioneaza functia pentru care doresc sa
concureze;

b) copie xerox a diplomei de studii;

c) adeverinta din care sia reiasa confirmarea in gradul
profesional;

d) acte doveditoare pentru calcularea punctajului prevazut in
Anexa la normele mentionate;

e) declaratia pe propria raspundere a candidatului din care sa

PROMO

Esti un poet in devenire

si vrei sa iti publici versurile

in sectiunea

Doza de fictiune?
Trimite o scurtﬁ’pnezie la
florentina@revistadepovestiri.ro

IN PARTENERIAT CU REYISTA DE POYESTIRI
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rezulte ca nu a fost condamnat penal pentru fapte care il fac in-
compatibil cu functia pentru care doreste sa concureze;

f) declaratia pe propria raspundere a candidatului din care sa
rezulte ca nu se afla in stare de incompatibilitate;

g) certificatul privind starea de sanitate;

h) dovada/adeverinta din care si rezulte ca in ultimii 2 ani nu
a fost sanctionat de conducerea unititilor in care gi-a desfasurat
activitatea sau de Colegiul Medicilor din Romania. In situatia pre-
vazuta la art. 1, alin. 6 din Ord. m.s.p. nr. 1406/2006, un docu-
ment, certificat de grefd, emis de instanta judecatoreasca compe-
tenta, din care sa reiasd existenta pe rolul instantei a unui litigiu cu
privire la sanctiunea aplicata;

i) copia xerox a autorizatiei de libera practica sau certificatul de
membru al Colegiului Medicilor din Romania;

j) copia carnetului de munci sau, dupa caz, o adeverinta care
sd ateste confirmarea in specialitate si vechimea in specialitate;

k) un proiect de management privind evolutia viitoare a sectiei;

1) chitanta de platd a taxei de concurs in valoare de 150 de lei
(taxa se achita la sediul spitalului).

Copiile actelor prevazute mai sus se prezinta insotite de docu-
mentele originale care se certifica pentru conformitate cu origina-
lul de cétre secretariatul comisiei de concurs.

Concursul sau examenul va
consta in urmatoarele probe:

1. Interviu — sustinerea proiectu-
lui de management care sd permitd
evaluarea capacitatii manageriale a
candidatului;

2. Proba scrisa: se sustine dupa
subiecte din Legea nr. 95/2006 pri-
vind reforma in domeniul sanatatii,
cu modificérile si completarile ulteri-
oare si legislatia secundara aferents;

3. Proba clinicd sau practica, pe
baza metodologiei stabilite pentru ob-
tinerea titlului de medic specialist.

La punctajele obtinute in urma
promovarii probelor previazute mai
sus se va adduga un punctaj rezultat
din analiza si evaluarea activititii
profesionale si stiintifice, pe baza
documentelor depuse de candidati la
dosar, conform prevederilor anexei la
Ord. m.s.p. nr. 1406/2006.

Tematica completd va fi afisata pe
site-ul: www.eftimiediamandescu.ro.

inscrierile la concurs se fac in
termen de 15 zile calendaristice de

'
REVIS

la data publicirii anuntului in ,Viata
Medicald”.

Relatii suplimentare se pot ob-
tine de la Compartimentul Resurse
Umane — telefon: 0213/693.891.



