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ANUNT

SPITALUL DE PSIHIATRIE ,,EFTIMIE DIAMANDESCU” BALACEANCA, cu sediul in
Comuna Cernica, sat Béldceanca, soseaua Gérii, nr. 56, Judetul Ilfov, organizeazi conform
Hotarérii nr. 1336/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea
carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, concurs pentru
ocuparea urmatoarelor posturi vacante pe durati nedeterminati cu norma intreagi:

- infirmiera (3 posturi) in cadrul Sectiei Psihiatrie II

- infirmiera (1 post) in cadrul Sectiei Psihiatrie IV

- muncitor necalificat I — supraveghere bolnavi psihici periculosi (1 post ) in cadrul

Sectiei Psihiatrie IT
- muncitor necalificat I — supraveghere bolnavi psihici periculosi (1 post ) in cadrul
Sectiei Psihiatrie IV

Conditii de inscriere specifice:

- pentru posturile de infirmiera:

> 6 luni vechime in activitate

> curs de infirmiere organizat de OAMGMAMR sau curs de infirmiere organizat de furnizori
autorizati de Ministerul Muncii, Familiei si protectiei Sociale cu aprobarea Ministerului
Sanatatii — directia Generald Resurse Umane si certificare

- pentru posturile de muncitor necalificat I — supraveghere bolnavi psihici periculosi:

» Scoala generala

> fard vechime in activitate

Conditii de inscriere generale:

a) are cetdtenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetitenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;

¢) are capacitate de muncd in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideazi, atestati pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securititii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata
la post incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideazi, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;




g)

h)

nu executa o pedeapsd complementard prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfagura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat misura de siguranti a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitérii unei profesii;

nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare.

Acte necesare inscrierii la concurs:

nr.

a)
b)

c)
d)

2

h)

)

(1) Dosarul de inscriere la concurs trebuie si contind conform prevederilor art. 35 din H.G
1336/2022, urmitoarele documente:

formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 din H.G.

1336/2022;

copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, aflate

in termen de valabilitate;

copia certificatului de césitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de

nume, dupa caz;

copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea unor

specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale

postului solicitate de spital;

copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care

sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd de citre

medicul de familie al candidatului sau de citre unitiatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni

anterior derularii concursului;

certificatul de integritate comportamentald din care s reiasi ci nu s-au comis infractiuni

prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu

privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau

asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si

functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare,

pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invitimant, sinitate sau

protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatd a cirei activitate presupune

contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de

persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologici a unei

persoane;

curriculum vitae, model comun european.

(2) Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. ) este previzut in anexa nr.

3 din H.G 1336/2022.

(3) Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine, in clar, numarul, data, numele

emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

(4) Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b)}—e), precum si copia certificatului de

incadrare intr-un grad de handicap previzut la alin. (3) se prezinti insotite de documentele



originale, care se certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul” de catre secretarul comisiei de
concurs.

(5) Documentul prevéazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria
raspundere privind antecedentele penale. in acest caz, candidatul declarat admis la selectia
dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind
antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului previzut la alin. (1) lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei
practice. in situatia in care candidatul solicita expres in formularul de inscriere la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta cu eliberarea certificatelor
de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd de catre autoritatea sau institutia
publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

(6) Documentul prevazut la alin. (1) lit. h) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau institutia
publicd organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

Concursul se organizeazi la sediul spitalului si consta in urmatoarele etape succesive:

- Selectia dosarelor de inscriere

- Proba scrisd

- Interviu

Se pot prezenta la urmitoarea etapd numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

Pentru proba scrisa si interviu sunt declarati admisi candidatii care au obtinut minim 50 de
puncte la fiecare din cele doud probe.

Punctajul final se calculeazi ca medie aritmeticd a punctajelor obtinute la proba scrisa si
interviu.

Se considerd admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant candidatul care a obtinut
cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu condiia ca acestia
sa fi obtinut punctajul minim necesar.

Calendarul desfisuririi concursului:

ch‘;: ACTIVITATE DATA

1. | Afisare anunt concurs 17.11.2025
Depunerea dosarelor de concurs la sediul Spitalului de Psihiatrie 17.11.2025-28.11.2025
,,Eftimie Diamandescu” Biliceanca, din Comuna Cernica, sat intre orele 8.00 - 15.00
Biliceanca, soseaua Garii, nr.56 , Judetul IlIfov-Biroul RUNOS

3. | Afisarea rezultatului selectarii dosarelor pe baza indeplinirii 04.12.2025
conditiilor de participare

4. | Depunerea contestatiilor selectiei dosarelor 05.12.2025

5. | Afisarea rezultatelor contestatiilor selectiei dosarelor 08.12.2025

6. | Proba scrisa 11.12.2025 - ora 11.00

7. | Afisare anunt rezultate la probé scrisd 12.12.2025

8. | Depunerea contestatiilor 15122025

9. | Afisarea rezultatelor contestatiilor la proba scrisa 16.12.2025

10. | Interviu 18.12.2025 ora 11.00

11. | Afisare anunt rezultate la interviu 19.12.2025

12. | Depunerea contestatiilor 22.12.2025




\ 13. | Afisarea anuntului cu rezultatele finale \ 23.12.2025

Relatii suplimentare la sediul Spitalului de Psihiatrie ,,Eftimie Diamandescu” Béldceanca,

Biroul R.U.N.O.S. sau la telefon: 0213693891/109.

COMPARTIMENT RUNOS,
SGONDOR ELENA

MANAGER, /)
STOICA TANASE-/|[/




ROMANIA
CONSILIUL JUDETEAN ILFOV

SPITALUL DE PSIHIATRIE “EFTIMIE DIAMANDESCU”BALACEANCA

Comuna Cernica — Balaceanca,sos. Garii nr.56,judetul IIfov,Tel. 0213807417 fax 0213693817

e-mail spitalbalaceanca@gmail.com

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA PENTRU POSTURILE DE
MUNCITOR NECALIFICAT I-SUPREVEGHERE BOLNAYVI SPIHICI
PERICULOSI

Bibliografie:

Legea sé@natatii mintale si a protec§1e1 persoanelor cu tulburari psihice nr. 487/2002
si normele de aplicare

Ordinul nr. 1101/2016 pr1v1nd aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitétile sanitare;

Ordinul nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curdtarea,
dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si
interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curdtenie si
dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia mdinilor, in functie de
nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de
suportul care urmeaza s fie tratat si a metodelor de evaluare a derularii si eficientei
procesului de sterilizare ;

Ordinul MS nr.1226/2012 privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati
medicale.

Tematica propusa :

Reguli privind efectuarea curateniei in saloane
Dezbracatul si imbracatul bolnavilor

Pregatirea si schimbarea patului

Circuitul lenjeriei

Particularitati de ingrijire a bolnavilor cu afectiuni psihice
Fisa postului-atributiuni

BIBLIOGRAFIA SI TEMATICA PENTRU POSTUL DE
INFIRMIERA

Tematica:

O.A.M.M.R.-Programul national de pregatire a infirmierelor-note de curs (toate
modulele)

- Atributiile infirmierei



- Norme de igiena in unitétile sanitare
Ingrijirile de baza ale pacientilor
Schimbarea lenjeriei de pat si de corp

- Alimentarea si hidratarea pacientilor
Ingrijirea bolnavilor din sectiile de psihiatrie;
iografie :

Bibl

Ordinul nr. 1101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile sanitare;

Ordinul nr. 961/2016 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea,
dezinfectia si sterilizarea in unititile sanitare publice si private, tehnicii de lucru si
interpretare pentru testele de evaluare a eficientei procedurii de curitenie si
dezinfectie, procedurilor recomandate pentru dezinfectia méinilor, in functie de
nivelul de risc, metodelor de aplicare a dezinfectantelor chimice in functie de
suportul care urmeaza si fie tratat si a metodelor de evaluare a derulrii si eficientei
procesului de sterilizare ;

Ordinul MS nr.1226/2012 privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati
medicale. ,

Cartea infirmierei, Editura AFIR, Autor : Sora Lungu Nicolae.

Legea sanétatii mintale si a protectiei persoanelor cu tulburéri psihice nr. 487/2002
si normele de aplicare



